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ZUSAMMENFASSUNG

Mit der Einfiihrung von Solvency Il wurden neue
Offenlegungsverpflichtungen definiert, welche die
Schaffung von Markttransparenz in der europiischen
Versicherungswirtschaft weiter férdern sollen.
Der vorliegende Bericht iiber Solvabilitdt und Finanz-
lage (SFCR) ist Teil dieses Berichtswesens und enthalt
quantitative und qualitative Informationen zur Solva-
bilitdt und Finanzlage der PrismaLife AG. Gegenstand
dieses SFCR ist das Berichtsjahr 2020. Die quantita-
tiven Informationen in diesem Bericht beziehen sich
entsprechend - soweit nicht anders angemerkt — auf
den Stichtag 31.12.2020.*

Gutes Jahresergebnis trotz Corona-Krise und
neue Markte vor Augen

Die PrismaLife AG hat im Geschéftsjahr 2020 einen
Jahrestiiberschuss von 2’235 TEUR erzielt. Trotz hoher
Investitionen im Rahmen der Internationalisierungs-
strategie hat die PrismaLife AG damit den positiven
Verlauf ihrer Neuausrichtung fortgesetzt. Im Jahr 2020
stiegen die Praimieneinnahmen auf 134’438 TEUR.
Im Berichtsjahr wurde die Neuausrichtung der
PrismalLife AG (Nachhaltigkeit, Internationalisierung,
Mehrsprachigkeit und neues Design) erfolgreich fort-
gefiihrt und damit die Grundlage fiir ein nachhaltiges
Wachstum im Neugeschift geschaffen.

Details zu Geschiftstiatigkeit und Geschéftsergebnis
der PrismalLife AG sind in Abschnitt A erldutert.

Weiterentwicklung des Governance-Systems
Abschnitt B ermdglicht einen Einblick in die Ausge-
staltung des Governance-Systems der PrismaLife AG,
welches durch eine Vielzahl an aufbau- und ablauf-
organisatorischen Regelungen dazu beitrigt, ein so-
lides und vorsichtiges Management des Geschéfts zu
gewihrleisten. Die PrismaLife AGhatihr Governance-
System konsequent an den Anforderungen von
Solvency II ausgerichtet; hier lag im Berichtsjahr das
Augenmerk auf der Weiterentwicklung des Internen
Kontrollsystems (IKS). Im Hinblick auf die Steigerung
des Reifegrads des IKS hat die PrismaLife AG im

Berichtsjahr die Befiillung des im Jahr 2019 imple-
mentierten GRC-Tools konsequent fortgesetzt, um
weitere Informationen automatisch generieren zu
konnen. Dadurch werden die Bereiche Governance,
Risk und Compliance noch stdrker vernetzt, was
wiederum zur langfristigen Professionalisierung
der Arbeit in diesen Bereichen beitrigt.

Die PrismalLife AG verfiigt zudem iiber ein umfassendes
Risikomanagementsystem, das derart gestaltet ist, dass
die eingegangenen und potenziellen Risiken kontinu-
ierlich auf Einzel- und aggregierter Basis sowie ihre
Interdependenzen erkannt, gemessen, iiberwacht,
gesteuert und berichtet werden, und in dessen Rah-
men regelmissig eine unternehmenseigene Risiko-
und Solvabilitdtsbeurteilung durchgefiihrt wird.

Details zum Governance-System der PrismaLife AG
sind in Abschnitt B erldutert.

Massnahmen der Risikominderung

weiterhin wirksam

Fondsgebundene Versicherungen bilden den iiber-
wiegenden Teil des Versicherungsbestands der
PrismalLife AG. Hierzu korrespondiert ein Risiko-
profil, das angemessen mit der sogenannten Stan-
dardformel quantifiziert werden kann. Die fiir die
PrismaLife AG bedeutendste Risikokategorie ist
dabei das versicherungstechnische Risiko, gefolgt
vom Marktrisiko.

Im Berichtszeitraum riickten die Nachhaltigkeits-
risiken starker in den Fokus der PrismalLife AG.
Bereits zum Jahreswechsel 2018/2019 hat die
PrismaLife AG ihr Aktienportfolio komplett auf
ESG-Kriterien umgestellt sowie den ESG-Standard
sukzessive erhoht. Vor diesem Hintergrund hat
die PrismalLife AG im Jahr 2020 erstmals einen
Nachhaltigkeitsbericht erstellt.

Details zum Risikoprofil der PrismaLife AG sind in
Abschnitt C erldutert.

! Die Angabe von finanziellen Betrigen erfolgt gemiss der regulatorischen Vorgabe in Form gerundeter Betrige in Tausend Euro (TEUR).
Summen werden grundsitzlich auf Basis der ungerundeten Betréige gebildet und anschliessend fiir Zwecke des Berichts auf TEUR gerundet.
Hierdurch kénnen sich geringe Rundungsabweichungen in tabellarischen Darstellungen des Berichts ergeben.
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Keine Anwendung von Anpassungen oder
Ubergangsmassnahmen

Die PrismaLife AG verwendet bei der Bewertung
ihrer Vermégenswerte und Verbindlichkeiten fiir
Solvabilitdatszwecke keine der Anpassungen oder
Ubergangsmassnahmen, welche der européische
Gesetzgeber vorgesehen hat, um den Ubergang auf
das neue Aufsichtssystem Solvency II zu erleichtern.

In der Solvabilititsiibersicht ergibt sich ein Uber-
schuss der Vermogenswerte liber die Verbindlich-
keiten in Hohe von 82’449 TEUR. Dieser iibersteigt
das Eigenkapital der PGR-Bilanz um 44’826 TEUR.

Details zur Bewertung fiir Solvabilitdtszwecke der
PrismalLife AG sind in Abschnitt D erlautert.

Weiterhin angemessene Kapitalausstattung
Die verfiigharen Eigenmittel der PrismaLife AG in
Hohe von 107’126 TEUR setzen sich zusammen aus dem
Uberschuss der Vermogenswerte iiber die Verbind-
lichkeiten (abziiglich eigener Anteile) in Héhe von
80’126 TEUR zuzlglich nachrangiger Verbindlichkeiten
in Hohe von 27’000 TEUR. Sdamtliche verfiigharen
Eigenmittel sind in ihrer vollen Hohe fiir die Bedeckung
der Solvenzkapitalanforderung anrechnungsfihig.

Zum 31.12.20201liegt die Bedeckungsquote der Solvenz-
kapitalanforderung (SCR-Quote) - ohne die Anwendung
von Anpassungen oder Ubergangsmassnahmen -
bei 129 % (Vorjahr: 137 %). Die Bedeckungsquote der
Mindestkapitalanforderung (MCR-Quote) liegt bei

406 % (Vorjahr: 438 %). Somit erfiillen die Bedeckungs-
quoten trotz des weiteren Zinsriickgangs im Jahr 2020
die Anforderungen nach Solvency II, und die aktuelle
Risikosituation liegt innerhalb der Risikotragfihig-
keit des Unternehmens.

Im Berichtszeitraum ist keine Nichteinhaltung der
Mindest- und Solvenzkapitalanforderung eingetreten.

Details zum Kapitalmanagement der PrismaLife AG
sind in Abschnitt E erldutert.

Gemeinsam, nachhaltig und innovativ

Zur Neuausrichtung der PrismaLife AG gehort auch
das starke Engagement aller Mitarbeiter bei der Defi-
nition des Selbstverstdndnisses des Unternehmens.
Insbesondere die Ausrichtung auf Nachhaltigkeit wurde
von den Mitarbeitern aktiv mitgestaltet und bewusst in
ihren Arbeitsalltag integriert. So hat die PrismaLife AG
als erstes Versicherungsunternehmen Liechtensteins
im September 2020 einen Nachhaltigkeitsbericht
verdffentlicht.

Ein besonderer Fokus lag auch auf der Internationali-
sierung des Geschifts. So konnte im Januar 2021 mit
dem Verkauf von fondsgebundenen Lebensversiche-
rungen in Malta gestartet werden. Die Vorbereitungen
fiir einen Vertriebsstart in Italien sind nahezu abge-
schlossen.
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Geschiftstatigkeit und Geschiftsergebnis

A Geschaftstatigkeit und Geschaftsergebnis

A.1 GESCHAFTSTATIGKEIT

Die PrismalLife AG, gegriindet am 29.11.2000 und
eingetragen im Handelsregister des Fiirstentums
Liechtenstein unter der Registernummer
FL-0002.027.093-3, ist ein liechtensteinisches Lebens-
versicherungsunternehmen mit Sitz in Ruggell:

PrismalLife AG
Industriering 40
9491 Ruggell
Liechtenstein

Telefon: +423 237 00 00

Fax: +423 237 00 09

E-Mail: kundenservice@prismalife.com
www.prismalife.com

Zustandige Aufsichtsbehdrde ist die:

Finanzmarktaufsicht Liechtenstein (FMA)
Landstrasse 109

Postfach 279

9490 Vaduz

Liechtenstein

Telefon: +423 236 73 73
Fax: +423 236 73 74
E-Mail: info@fma-li.li
www.fma-li.li

Die externe Priifung des Geschéftsjahresabschlusses
erfolgt durch die Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Ernst & Young Ltd.:

Ernst & Young Ltd.
Maagplatz 1

8010 Ziirich
Schweiz

Telefon: +41 58 286 31 11
Fax: +41 58 286 30 04
www.ey.com/ch

Halter einer qualifizierten Beteiligung per 31.12.2019
(gem. VersAG Art. 10 Abs. 1 Nr. 36):

Onesty Group GmbH
Marktplatz 10

6800 Feldkirch
Osterreich

Telefon: +43 5522 731 10 12
Fax: +43 5522 7311 04

www.onesty-group.com

Der Umfang der Beteiligung betragt 93.68 %.
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Geschiftstitigkeit und Geschiftsergebnis

49.80 % wika AG 100 % wika Dienstleistungs GmbH
(Deutschland) (Deutschland)
50 % widge.de GmbH
(Deutschland) 250 Venpace (eingetragen als
INSHIFT GmbH & Co. KG)
93.68 % PrismalLife AG (Beutschland)
(Liechtenstein)
ICRG Nettowelt GmbH & Co. KG
100 % Onesty Tech GmbH (=i el
(Deutschland)
100 % Onesty Direct GmbH
Onesty Group (Deutschland)
100 % Onesty Broker AG i. L.
(Deutschland)
100 % ty Brokerpark GmbH
(Deutschland)
49.99 % Deutsche Investment- 50 % Epli & DI AG GbR
beratung AG (Deutschland) (Deutschland)
100 % AFA AG International 100 % AFA AG

(Deutschland)

Abbildung 1: Konzern-Organigramm

Die Onesty Group GmbH ist ein rechtlich selbststan-
diges Finanzdienstleistungsunternehmen. Sie wurde
im Jahr 2004 gegriindet und fasst seitdem zahlreiche
Unternehmen mit Aktivitdten in Deutschland unter
einem Dach zusammen. Sie identifiziert Geschifts-
modelle und baut diese entweder in eigenen Tochter-
gesellschaften eigenstindig auf oder beteiligt sich an
bereits existierenden Unternehmen.

Die Onesty Group GmbH hélt neben strategisch
wichtigen Tochtergesellschaften auch Finanzbetei-
ligungen an diversen Gesellschaften mit dem Ziel,
Umweltverdnderungen und Markttrends zu erfassen,
zu erkennen und daran zu partizipieren.

Im Jahr 2020 hat sich die Onesty Group zu einer strate-
gischen Partnerschaft mit der Barmenia Versiche-
rungen a. G. entschlossen. Die Barmenia hat vor diesem
Hintergrund zunichst einen Anteil von 25 % + eine
Aktie erworben. Da das Closing nach Genehmigung
durch die FMA Liechtenstein erst am 13.01.2021 statt-
gefunden hat, ist diese Beteiligung noch nicht im Orga-
nigramm (Abb. 1) aufgefiihrt.

(Deutschland)

Die PrismaLife AG hat seit dem 18.12.2001 eine Lizenz
fiir Lebensversicherungen fiir das Flirstentum Liechten-
stein, die Schweiz sowie in den EWR-Léndern und
betreibt das direkte und indirekte Versicherungs-
geschiift in den Zweigen 1 und 3 der Lebensversicherung:

— Zweig 1 Lebensversicherung - Zusatzversiche-
rungen fiir Invaliditdt und Krankheit

Zweig 3 Anteils- bzw. fondsgebundene
Lebensversicherung - Versicherung auf den
Erlebens- und Todesfall, Rentenversicherung,
Zusatzversicherung fiir Invaliditat

Fondsgebundene Versicherungen bilden den iiber-
wiegenden Teil des Versicherungsbestands der

PrismalLife AG. Sie werden fiir Solvabilitdtszwecke
dem Geschiftsbereich Index- und fondsgebundene
Versicherung zugeordnet. Daneben wird ein Portfolio
an Risikoprodukten verwaltet, das fiir Solvabilitats-
zwecke dem Geschiftsbereich Sonstige Lebensver-
sicherung zugeordnet wird. Soweit fondsgebundene
Versicherungen auch finanzielle Garantien enthalten,
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werden diese ebenfalls dem Geschiftsbereich Sonstige
Lebensversicherung zugeordnet. Versicherungen in
der Rentenauszahlungsphase werden fiir Solvabilitéts-
zwecke dem Geschiftsbereich Versicherungsvertrige
mit Gewinnbeteiligung zugeordnet.

Léander, in denen die PrismalLife AG tétig ist, sind im
Wesentlichen die Bundesrepublik Deutschland sowie
in geringem Umfang Osterreich (siehe A.2).

Im Jahr 2021 hat der Markteintritt in Malta statt-
gefunden, im Laufe des Jahres wird auch Italien
hinzukommen.

In Deutschland sind fondsgebundene Lebens- und
Rentenversicherungen, die als Nettopolicen angebo-
ten werden, fiir die PrismaLife AG von grosser Bedeu-

Geschiftstatigkeit und Geschiftsergebnis

tung. Um dieses Geschiftsfeld weiter auszubauen, hat
sich die PrismalLife AG zu einer engen Kooperation
mit dem Miinchener Unternehmen Nettowelt GmbH
& Co. KG entschlossen und diese Kooperation mit
einer Beteiligung von 15 % untermauert. Die Nettowelt
unterstiitzt die honorarbezogene Versicherungsvermitt-
lung, indem sie Vermittlern Honorare vorfinanziert.

Da das Thema «Insurtech» von zunehmender Bedeu-
tung ist, hat die PrismaLife AG sich entschlossen,
zusammen mit drei anderen Versicherungsgesell-
schaften aus Deutschland und Osterreich ein Unter-
nehmen zu griinden, das interessante Start-ups im
Versicherungsbereich identifiziert und in diese inves-
tiert. Im Jahr 2020 konnte bereits ein interessantes
Investment getdtigt werden. Die PrismaLife AG ist
zu 25 % an der INSHIFT GmbH & Co. KG beteiligt.

A.2 VERSICHERUNGSTECHNISCHE LEISTUNG

Die PrismaLife AG hat im Geschiftsjahr 2020 einen
Jahresiiberschuss von 2’234 TEUR erwirtschaftet. Die
gebuchten Nettopramien betrugen 128’370 TEUR. Im
Vergleich zum Vorjahr gab es vor allem bei den Einmal-
pramien im Geschéftsbereich der Index- und fonds-
gebundenen Versicherung einen deutlichen Zuwachs.
Im Geschiftsjahr 2020 wurde die Aufteilung der Pra-

mien und Aufwendungen aufgrund einer feineren
Betrachtung von Renten in der Auszahlungsphase
um den Geschéftsbereich Versicherungsvertrage mit
Gewinnbeteiligung erweitert. Wesentliche Kompo-
nenten des versicherungstechnischen Ergebnisses
finden sich in Tabelle 1 bzw. im Meldebogen S.05.01.02
im Anhang:

Pramien und Versiche- Index- und Sonstige Gesamt Index- und Sonstige Gesamt
Aufwendungen rungs- fonds- Lebens- fonds- Lebens-

nach Geschifts- vertrige gebundene versiche- gebundene versiche-

bereichen (netto) mit Gewinn- Versiche- rung Versiche- rung

(in TEUR) im Ver- beteiligung rung rung

gleich zum Vorjahr 31.12.2020 31.12.2020 31.12.2020 31.12.2020 31.12.2019 31.12.2019 31.12.2019
Gebuchte Pramien 2’072 107’629 18’669 128’371 107’475 17’319 124’794
Verdiente Pramien 2’072 107’629 18’653 128’354 107’475 17°295 124’770
Aufwendungen fiir 2’492 60’563 9’611 72’666 63’282 9’256 72’538
Versicherungsfille

Angefallene 190 19’758 3’328 23’276 19’308 3’450 22’758
Aufwendungen

Sonstige 120 276
Aufwendungen

Tabelle 1: Pramien, Forderungen und Aufwendungen nach Geschéftsbereichen

9
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Mit 61’650 TEUR hatten die Riickkédufe, wie auch im
Vorjahr, den mit Abstand grossten Anteil an den Auf-
wendungen fiir Versicherungsfille, gefolgt von den
Ablaufleistungen und den Zahlungen im Todesfall.

Im Berichtszeitraum hat die PrismaLife AG die ver-
triebliche Konzentration auf Nettotarife fortgesetzt.
Bruttotarife spielten nur im Segment der betrieb-
lichen Altersvorsorge eine Rolle. Die Aufwendungen
fiir den Versicherungsbetrieb, die den gréssten Teil
der angefallenen Aufwendungen darstellen, sind auf
rund 19’597 TEUR gesunken.

Geschiftstatigkeit und Geschiftsergebnis

Hintergrund sind die anhaltende Kostendisziplin und
das gesunkene Neugeschift bei den laufenden Pramien.

Sowohldie Praimieneinnahmen als auch die Leistungs-
auszahlungen der PrismalLife AG werden vom deut-
schen Markt dominiert. Von den gebuchten Pramien
entfallen etwa 96 % auf deutsche Policen und etwa
4 % auf osterreichische. Bei den Aufwendungen fiir
Versicherungsfille sind ca. 96 % den deutschen
Policen zuzuordnen, sodass aus Materialitdtsgriinden
auf eine weitere geografische Aufteilung der versi-
cherungstechnischen Leistung verzichtet wird.

A.3 ANLAGEERGEBNIS

Ertrage und Aufwendungen 2020 2019
TEUR TEUR
Ertrage Auf- Ertrage Auf-
wendungen wendungen
Anlagen (ausser Vermogenswerten fiir 9’494 5’488 12’046 2’851
index- und fondsgebundene Vertrage)
Aktien - nicht notiert 6 0 0 24
Staatsanleihen 4’454 0 527 2’129
Unternehmensanleihen 2’282 266 293 0
Strukturierte Produkte 28 178 272 0
Organismen flir gemeinsame Anlagen 2’574 4’386 10’954 608
Sonstige Anlagen 150 658 0 90
Vermoégenswerte fiir index- und fondsgebundene 266’560 311’022 179’377 58’977
Vertrage
Summe 276’054 316’510 191’423 61’828

Tabelle 2: Anlageergebnis

Hinsichtlich des Anlageergebnisses ist grundsétzlich
zu unterscheiden zwischen den Anlagen, die die
PrismalLife AG auf eigenes Risiko hilt, um finanzielle
Garantien in den Versicherungsvertragen erfiillen zu
konnen (siehe C.2), und Vermogenswerten fiir index-
und fondsgebundene Vertrége, bei denen der Versi-
cherungsnehmer das Anlagerisiko tragt. Auf Letztere
entfallen die nicht realisierten Gewinne und Verluste
des Anlageportfolios der PrismalLife AG.

Die Vermogenswerte, auf Rechnung und Risiko der
PrismalLife AG, werden mehreren Kategorien (Asset-
klassen) zugeordnet (siehe D.1). Um eine breite Diversi-
fikation innerhalb dieser Vermogenswerte zu gewéhr-
leisten, wurde ein Teil der zur Verfiigung stehenden
Mittel in Organismen fiir gemeinsame Anlagen inves-
tiert, welche zusammen, auf «Look through»-Basis,
iiber 9°000 Einzeltitel beinhalten.

10
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Der Ausbruch der Corona-Pandemie fiihrte zu einigen
Irritationen an den Kapitalméarkten. Bei den Staats-
anleihen verhinderten die Verkdufe im Januar 2020
hohere Marktwertverluste. Aus den im Berichtszeit-
raum verdusserten Vermogenswerten konnten zudem
Nettogewinne bei den Unternehmensanleihen reali-
siert werden, wohingegen es bei den Organismen fiir
gemeinsame Anlagen die markantesten Verluste zu
verzeichnen gab. Diese stammen hauptsichlich aus
Uberhiingen, die durch vermehrte Fondswechsel im
Bestand der index- und fondsgebundenen Vertrige
im ersten Halbjahr entstanden.

Geschiftstatigkeit und Geschiftsergebnis

Aus der ungewo6hnlich hohen Volatilitidt an den welt-
weit relevanten Borsen im Jahr 2020 resultieren sowohl
sehr hohe Ertrége als auch sehr hohe Aufwendungen
fiir index- und fondsgebundene Vertrage. Der Saldo
war zum Jahresende noch leicht negativ, da nicht alle
Anlagen die erlittenen Verluste vollstdndig aufholen
konnten.

Die Gesellschaft hilt keine Anlagen in Verbriefungen.

A.4 ENTWICKLUNG SONSTIGER TATIGKEITEN

Es gibt keine wesentlichen Informationen zur Ent-
wicklung sonstiger Tatigkeiten.

A.5 SONSTIGE ANGABEN

Es gibt keine weiteren wesentlichen Informationen
zu Geschiftstétigkeit und Geschiftsergebnis der
PrismalLife AG.

11
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B Governance-System

Governance-System

B.1 ALLGEMEINE ANGABEN ZUM GOVERNANCE-SYSTEM

Der Begriff Governance-System unter Solvency II
beschreibt sowohl die formalen Anforderungen an
die Unternehmensorganisation als auch die Vorgaben
fiir deren inhaltliche Ausgestaltung. Die PrismaLife AG
hat in diesem Rahmen ein Governance-System nach
dem Modell der «Three Lines of Defence» (Modell der
drei Verteidigungslinien) etabliert, das ein solides
und vorsichtiges Management des Versicherungsge-
schifts gewédhrleistet sowie die Kernkomponenten
der Corporate Governance erfasst und strukturiert.
Ziel ist es, durch die Installation zusatzlicher Kontroll-
und Sicherheitsfunktionen die Stabilitdt des Unter-
nehmens zu erhdhen.

Unter der «1%t Line of Defence» wird die Identifizierung,
Bewertung und Begrenzung von Risiken in den opera-
tiven Bereichen, die Implementierung geeigneter
Massnahmen zur Risikosteuerung sowie die laufende
Uberwachung der Risiken, Prozesse und Kontrollen
verstanden. Sie wird von den jeweiligen Fiihrungs-
kraften wahrgenommen.

In der «2™ Line of Defence» ist die unabhingige Uber-
wachungs- und Beratungsfunktion fiir die «1% Line»
angesiedelt. Dies ist vor allem das Betdtigungsfeld
der Unternehmensbereiche Risikomanagement und
Compliance. Diese Verteidigungslinie ist dariiber hin-
aus fiir ein einheitliches und regelméssiges Reporting
sowie die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften
innerhalb des Unternehmens verantwortlich.

In der «3" Line of Defence» findet die unabhéngige
und nachgelagerte Uberpriifung der «1* Line» und
der «2™ Line» statt, die durch die Interne Revision

wahrgenommen wird.

Die innerhalb des Modells verankerte regelmissige
Uberpriifung der Unternehmensprozesse und die
Kombination und Verkniipfung der Verteidigungs-
linien bewirken eine Effizienzsteigerung innerhalb
der Organisation - durch Optimierung und gegebenen-
falls Verschlankung von Unternehmensprozessen.
Das Modell tragt zusatzlich dazu bei, dass Geschéfts-
strategie und Risikomanagementaktivititen mit den
Unternehmenszielen im Einklang stehen.

Struktur und Zustandigkeiten

An der Spitze des Governance-Systems der
PrismaLife AG stehen der Verwaltungsrat und die
Geschiftsleitung. Die Geschiftsleitung tragt die nicht
delegierbare Verantwortung fiir die Etablierung und
Aufrechterhaltung eines ordnungsgemaissen Gover-
nance-Systems. Die Hauptaufgabe des Verwaltungs-
rats besteht in der Aufstellung der erforderlichen
Reglemente und Erteilung der notwendigen Weisungen
an die Geschiftsleitung und deren Uberwachung.

Die unter Solvency II vorgesehenen vier Schliissel-
funktionen sind organisatorisch voneinander getrennt
und stehen gleichrangig nebeneinander. Thre Aufgaben,
Zustandigkeiten, Prozesse und Berichtspflichten sind
in unternehmensinternen Leitlinien definiert. Damit
ist die Grundlage dafiir geschaffen, dass die Funk-
tionen ihre Aufgaben objektiv, fair und unabhéngig
voneinander erfiillen kénnen. Die Schliisselfunktionen
berichten unmittelbar an die Geschéftsleitung und
kommunizieren eigenstidndig mit den relevanten
Abteilungen im Unternehmen. Umgekehrt fordert die
Geschiftsleitung eigeninitiativ Informationen bei
den Schliisselfunktionen ein. Im Falle von Meinungs-
verschiedenheiten zwischen den Schliisselfunktionen
bildet die Geschiéftsleitung die Eskalationsinstanz.
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Als zusitzliche Instanzen wurden ein Risk-Management-
Board, ein Rechtsausschuss und ein Produktausschuss
sowie ein Kapitalmanagement- und ein Investment-
ausschuss etabliert, die die zielgerichtete Umsetzung
von Themen auf Basis der gesetzlichen Anforderungen
unterstiitzen und iiberwachen.

Die nachfolgende Abbildung zeigt das Governance-Sys-
tem der PrismalLife AG (inkl. der Schliisselfunktionen

Governance-System

und der wesentlichen Ausschiisse), eingebettet in das
Modell der «Three Lines of Defence» als Rahmenwerk
fiir ein funktionsfidhiges Kontrollsystem im Unter-
nehmen. Es handelt sich dabei um eine Systematik,
die drei Arten von Uberwachungsfunktionen unter-
schiedlichen Unternehmensbereichen zuordnet.

Die drei Kontrollinstanzen stehen hierbei in Interaktion
mit der Geschiftsleitung und dem Verwaltungsrat.

Verwaltungsrat

Geschaftsleitung

Ausschiisse (Risk-Management-Board, Kapitalmanagement-, Investment-, Rechts-, Produktausschuss)

1%t Line of Defence 2" Line of Defence 3" Line of Defence

Risiko-
management

Fachbereiche
Interne Kontrolle

Compliance

Interne Revision

PP NP NP NP

Versicherungsmathe-
matische Funktion

Abbildung 2: Governance-System der PrismalLife AG
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Die Geschiftsleitung hat die Hauptverantwortung
fiir die im Unternehmen getroffenen Entscheidungen
und ist als Fiihrungsorgan auch fiir die Implemen-
tierung eines angemessenen Governance-Systems

Governance-System

(insbesondere Risikomanagementsystem und Internes
Kontrollsystem) verantwortlich. Sie ist in zwei inner-
halb des Unternehmens eigenstindige Verantwortungs-

bereiche aufgeteilt:

Verwaltungsrat

Interne Revision

Vertriebsadmin. & Controlling (VC)

IT & Services (ITS)

Kundenservice (KS)

Recht (R)

Grundsatzabteilung (GA)

Risikomanagement (RM)

Datenschutzbeauftragter

Compliance-Funktion

Risikomanagement-Funktion

Outsourcing Manager

Sorgfaltspflichtbeauftragter

Legende: . Abteilungen D Funktionstrager

Abbildung 3: Organigramm der PrismalLife AG

|

Personal (P)

Versicherungstechnik (VT)

Produktmanagement & Marketing (PM)

Finanz- und Rechnungswesen (FR)

Antrag/Underwriting/Leistung (AUL)

Investmentmanagement (IM)

Versicherungsmathematische Funktion

Verantwortlicher Aktuar

| Stabsstelle D Extern
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Der Verwaltungsrat ist das oberste Fiihrungsorgan
der Gesellschaft und tiberwacht damit auch die Tatig-
keit der Geschiftsleitung. Er iibernimmt dariiber
hinaus eine wichtige Rolle bei der Gestaltung der
Corporate Governance. Zudem ist die Interne Revi-
sion organisatorisch dem Verwaltungsrat angeglie-
dert. Der Verwaltungsrat setzt sich gegeniiber dem
vorherigen Berichtszeitraum wie folgt zusammen:

— Dr. Heinz Frommelt, Verwaltungsratspréisident
(seit 13.01.2021)

— Ulrich Lamy (seit 13.01.2021)

— Ralf Sellin

— Helmut Posch, Prisident (bis 30.04.2020)

— Holger Beitz, Prasident (01.05.2020-13.01.2021)
— Sabine Nowka (bis 31.12.2020)

— Dr. Marco Felder (bis 31.12.2020)

Die Verantwortlichkeiten und Pflichten der Geschéfts-
leitung und des Verwaltungsrats, deren Zusammen-
arbeit sowie die Informations- und Offenlegungs-
pflichten und Losungen fiir den Fall von Interessen-
konflikten sind in den Statuten, dem Organisations-
reglement und in der Geschéftsordnung sowie in
speziellen internen Leitlinien festgelegt.

Schlusselfunktionen

Die Kernaufgaben der Risikomanagement-Funktion

(siehe B.3) umfassen insbesondere die Steuerung des
Risikomanagementprozesses, der unter anderem die

Risikoidentifizierung, Risikobewertung und Ermittlung
der Risikotragfiahigkeit beinhaltet, sowie die Risiko-
berichterstattung gegeniiber der Geschiftsleitung.

Die Compliance-Funktion (siehe B.4) setzt sich in
der Rolle als Frithwarnindikator mit méglichen Ver-
anderungen im rechtlichen Umfeld und deren Aus-
wirkungen auf die PrismaLife AG auseinander und
berit die Geschiftsleitung in Bezug auf die Einhal-
tung der Gesetze und Verwaltungsvorschriften.

Die Interne Revision (siehe B.5) erbringt unabhén-
gige und objektive Priifungsdienstleistungen, die
darauf ausgerichtet sind, die Geschéftsprozesse zu ver-
bessern. Sie unterstiitzt die PrismaLife AG bei der
Erreichung ihrer Ziele, indem sie mit einem syste-
matischen und zielgerichteten Ansatz die Effektivitit
des Risikomanagements, der Kontrollen und der

Governance-System

Fiihrungs- und Uberwachungsprozesse bewertet
und dadurch zu deren Verbesserung beitréagt.

Die Versicherungsmathematische Funktion (siehe B.6)
stellt im Sinne einer angemessenen Validierung die
Verlidsslichkeitund Qualitidt der versicherungsmathe-
matischen Riickstellungsbewertung fiir Solvency II
einschliesslich der verwendeten Daten und Verfahren
sicher. Ausserdem nimmt die Versicherungsmathe-
matische Funktion Stellung zur generellen Zeichnungs-
und Annahmepolitik sowie zu eingegangenen
Riickversicherungsdeckungen und geplanten neuen
Riickversicherungskooperationen.

Vergutungsleitlinien und -praktiken

Die PrismaLife AG bekennt sich zu allen aufsichts-
rechtlichen Grundsétzen und Vergilitungsprinzipien.
Diese dienen einer soliden und vorsichtigen Unterneh-
mensfiihrung und verhindern eine iberzogene bzw.
unternehmensgefihrdende Risikobereitschaft. Fiir die
Festlegung, die Umsetzung und die Uberwachung der
Einhaltung der Vergiitungsgrundsétze ist der Verwal-
tungsrat der PrismaLife AG zustdndig. Er nimmt die
Funktion eines Vergiitungsausschusses wahr und ent-
scheidet iiber die Gewdhrung von begriindeten Aus-
nahmen. Die Umsetzung der Vergilitungsgrundsétze
der PrismalLife AG wird durch die Interne Revision mit-
tels einer Priifung des Vergiitungssystems iiberwacht.

Die Mitglieder des Verwaltungsrats der PrismaLife AG
beziehen eine marktiibliche Vergiitung, die auf der
Grundlage der Satzung oder durch eine einzelvertrag-
liche Zusage geregelt ist. Die Gesamtverglitung fiir
die Mitglieder der Geschiftsleitung besteht aus einer
festen Vergiitung und einer variablen Vergiitung, die
unter Berticksichtigung vorher vereinbarter Zielvor-
gaben festgelegt wird, sie soll dabei die Nachhaltigkeit
der Unternehmensentwicklung unterstiitzen und

ist so im Wesentlichen am Ertrag orientiert. Neben
dem Jahresgrundgehalt werden den Mitgliedern der
Geschiftsleitung weitere feste marktkonforme Ver-
glitungsbestandteile wie zum Beispiel ein Dienstwagen
oder eine Altersversorgung bei einer Pensionskasse
gewahrt. Gesonderte Zusatzrenten- oder Vorruhe-
standsregelungen fiir die Mitglieder der Geschifts-
leitung bzw. des Verwaltungsrats und die Schliissel-
funktionen existieren bei der PrismaLife AG nicht.

Jeder Mitarbeiter erhélt ein festes Jahresgrundgehalt,
das in der Regel in zwdlf gleichen Monatsbeziigen
ausbezahlt wird; hinzu kommt eine freiwillige Alters-
versorgungsleistung durch eine Direktversicherung
und eine Absicherung bei einer Pensionskasse.
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Eine variable Vergiitung ist bei der PrismaLife AG
generell moglich. Diese soll nachhaltige Leistungen
vergliten, dabei aber Anreize zur Eingehung unange-
messener Risiken vermeiden. Die variable Vergiitung
wird grundsétzlich erfolgs- und leistungsabhéngig
gewihrt; sie wird jahrlich tiberpriift. Einzelheiten dazu
sind in den jeweiligen Arbeitsvertriagen geregelt. Die
Schliisselfunktionen in der PrismalLife AG erhalten
grundsitzlich keine variable Vergiitung.

Informationen tiber wesentliche Transaktionen
Im Berichtszeitraum 2020 gab es keine wesentlichen
Transaktionen mit nahestehenden Personen.

Governance-System

Angemessenheit des Governance-Systems
Die Angemessenheit des Governance-Systems wird
laufend liberpriift. Diese Priifung umfasst auch
externe Reviews durch die Revision. Nach Beurteilung
der Geschiftsleitung verfiigt die PrismaLife AG iiber
ein der Art, dem Umfang und der Komplexitét der
ihrer Geschaftstitigkeit inhdrenten Risiken ange-
messenes Governance-System, dessen Gestaltungs-
grundsitze eine gute Fiihrung und Kontrolle der
PrismalLife AG gewidhrleisten. Diese Einschétzung
wird durch die externen Revisoren bestatigt.

B.2 ANFORDERUNGEN AN DIE FACHLICHE QUALIFIKATION UND DIE PERSONLICHE

ZUVERLASSIGKEIT

Die fiir die PrismalLife AG relevanten Anforderungen
an die fachliche Qualifikation und die personliche
Zuverlissigkeit sowie die Verfahren zur angemessenen
Beurteilung dieser Anforderungen sind in einer
internen Leitlinie festgehalten. Die Personen, die
im Unternehmen grossere Verantwortung tragen
(Geschiftsleitung, Abteilungsleiter, Inhaber von
Schliisselfunktionen), miissen genau festgelegte Fach-
und Sachkompetenz sowie personliche Integritit
vorweisen konnen. Fiir Mitarbeiter, fiir die eine Weiter-
bildungsverpflichtung auf Basis der EU-Versicherungs-
vertriebsrichtlinie (IDD, Insurance Distribution
Directive) besteht, wird die Umsetzung dieser Ver-
pflichtung in einer eigenen Policy geregelt und von
einem eigens dafiir bestimmten «Weiterbildungs-
beauftragten» tiberwacht.

Mitglieder des Verwaltungsrats miissen inshesondere
iiber angemessene Kenntnisse und Erfahrungen im
Bereich der Versicherung und iiber Leitungserfah-
rung verfiigen. Die Mitglieder der Geschiftsleitung
sollen einen erfolgreichen Abschluss eines Hoch-
schulstudiums oder eine vergleichbare berufliche
Qualifikation besitzen sowie eine fachspezifische
berufliche Erfahrung im Bereich der Versicherung
vorweisen kénnen. Jedes Geschiftsleitungsmitglied
verfiigt dariiber hinaus iiber angemessene Kennt-
nisse in den jeweils anderen Zustdndigkeitsbereichen
und bildet sich grundsitzlich laufend weiter fort.

Bei den Schliisselfunktionen wird ein erfolgreicher
Abschluss eines Hochschulstudiums oder eine ver-

gleichbare berufliche Qualifikation sowie eine nach-
gewiesene fachspezifische berufliche Erfahrung im
Tétigkeitsbereich der jeweiligen Schliisselfunktion
vorausgesetzt, die in den internen Stellenbeschrei-
bungen detailliert erlautert sind. Auch die Inhaber
der Schliisselfunktionen nehmen an regelmissigen
Weiterbildungen teil und dokumentieren diese.

Fiir den Datenschutzbeauftragten, den Sorgfaltspflicht-
beauftragten und den Outsourcing Manager gelten
die gleichen Anforderungen wie fiir Inhaber der
Schliisselfunktionen.

Bei der erstmaligen Auswahl von Mitgliedern des Ver-
waltungsrats, der Geschéftsleitung sowie der Inhaber
von Schliisselfunktionen erfolgt ein Abgleich der fach-
lichen Qualifikation anhand der vorgelegten Unter-
lagen. Diese umfassen stets einen vollstindigen und
unterschriebenen Lebenslauf, im Falle der Geschiéfts-
leitung und der Schliisselfunktionen auch Zeugnisse
bisheriger Tatigkeiten sowie ein polizeiliches Fiithrungs-
zeugnis (Strafregisterauszug) und einen aktuellen
Auszug aus dem Betreibungs- und Pfindungsregister.
Zudem finden Auswahlgesprédche mit den jeweiligen
Vorgesetzten statt. Ergidnzend erfolgt eine Kontrolle
durch World-Check vom Sorgfaltspflichtbeauftragten.
Das Gleiche gilt fiir die Ernennung eines Mitarbeiters
zum Datenschutzbeauftragten oder Outsourcing
Manager. Auch hier wird die Eignung auf Basis einer
aktuellen Beurteilung getroffen, die sowohl die bis-
herigen beruflichen Leistungen als auch die jeweils
spezifischen Weiterbildungen mit einbezieht.
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Im laufenden Arbeitsverhiltnis werden mit den
Inhabern der Schliisselfunktionen, dem Datenschutz-
beauftragten und dem Outsourcing Manager jahrlich
Beurteilungsgesprache von den direkten Vorgesetzten
durchgefiihrt und schriftlich dokumentiert. Zwischen
den Vertretern des Verwaltungsrats und den Mitglie-

Governance-System

dern der Geschiftsleitung erfolgt eine laufende Be-
urteilung insbesondere durch einen regelméssigen
Austausch. Des Weiteren sieht die PrismaLife AG vor,
beim Eintritt bestimmter Ereignisse eine ausser-
ordentliche Priifung auf die fachliche Qualifikation
und/oder personliche Integritit durchzufiihren.

B.3 RISIKOMANAGEMENTSYSTEM EINSCHLIESSLICH DER UNTERNEHMENSEIGENEN

RISIKO- UND SOLVABILITATSBEURTEILUNG

Die Ubernahme von Risiken gehért zum Kerngeschift
eines Versicherungsunternehmens. Daraus ergibt sich,
dass bei der Umsetzung der strategischen Geschifts-
ziele naturgemaiss Risiken eingegangen werden miis-
sen, um den gewiinschten Unternehmenserfolg zu
erzielen. Fiir den Umgang mit diesen Risiken ist ein
Risikomanagementsystem eingerichtet, dessen zen-
traler Bestandteil der operative Risikomanagement-
prozess ist. Dieser Prozess ist mit dem Unternehmens-
planungsprozess eng verbunden und verfolgt das Ziel,
Risiken friihzeitig zu erkennen, zu tiberwachen und
zu steuern. Dieses System orientiert sich an der Risiko-
strategie, die einen fundamentalen Bestandteil der
Unternehmensfiihrung bildet und Grundlage fiir ein
einheitliches Risikomanagement darstellt.

Strategie

In der aus der Geschiftsstrategie abgeleiteten Risiko-
strategie des Unternehmens sind die Ziele zur Kapital-
ausstattung und die Grundséitze zum Umgang mit
den aus der Geschiftstitigkeit abgeleiteten Risiken
festgelegt. Die Risikostrategie liefert zudem die stra-
tegischen Vorgaben beziiglich der Risikotragfdhig-
keit der PrismaLife AG und bildet die Grundlage fiir
die darunterliegenden Risikosteuerungsprozesse.
Sie wird jahrlich vom Verwaltungsrat und von der
Geschiftsleitung der PrismaLife AG im Zuge der
Unternehmensplanung auf ihre Konsistenz mit der
Geschiftsstrategie gepriift und gegebenenfalls an-
gepasst. Bei substanziellen Verdnderungen des
Gesamtrisikoprofils kénnen auch Anderungen der

Geschifts- und Risikostrategie - auch unterjahrig -
erforderlich werden. Die Geschéfts- und Risikostrategie
wird von der Geschiftsleitung erarbeitet, dem Ver-
waltungsrat berichtet und je nach Bedarf mit diesem
erdrtert und schliesslich von diesem verabschiedet.

Prozesse

Das Risikomanagementsystem der PrismaLife AG
umfasst die Strategien, Prozesse und Meldeverfahren,
die erforderlich sind, um die eingegangenen oder
potenziellen Risiken kontinuierlich auf Einzelbasis
und aggregierter Basis sowie ihre Interdependenzen
zu erkennen, zu messen, zu iiberwachen, zu steuern
und dariiber Bericht zu erstatten. Dabei werden alle
Risiken beriicksichtigt, denen die PrismaLife AG aus-
gesetzt ist (seien sie quantifizierbar oder qualitativ).
Fiir die quantifizierbaren Risiken werden teils die
Berechnungen gemaiss Standardformel verwendet,
teils werden jedoch unternehmensinterne Schétzun-
gen und Berechnungen durchgefiihrt. Die nicht
quantifizierbaren Risiken werden aufgelistet und
qualitativ beurteilt.

Ein durchgédngig implementierter Risikomanagement-
prozess, der stetig weiterentwickelt wird, vervollstidndigt
das Risikomanagementsystem der PrismaLife AG und
istin Abbildung 4 grafisch dargestellt. Mit dem Risiko-
managementprozess wird sichergestellt, dass simt-
liche Risiken kontinuierlich tiberwacht und bei Trigger-
und Limitverletzungen bzw. Verdnderungen des
Risikoprofils Gegenmassnahmen eingeleitet werden.
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Governance-System

Unternehmensziele und Geschiftsstrategie

Risikostrategie

vermeiden

Risikoanalyse
identifizierung
inventar)

Risikobewertung
(Risikomatrix)

BRUTTO-
RISIKO

Risikoaggregation
(Ermittlung
Risikokapitalbedarf)

Risikosteuerung

Abbildung 4: Risikomanagementprozess

Berichterstattung

Mit der Risikoberichterstattung erfiillt die PrismaLife AG
nicht nur rechtliche Anforderungen, sondern stellt
auch intern Transparenz fiir die Geschiftsleitung und
den Verwaltungsrat her. Dariliber hinaus wird die Auf-
sicht und die Offentlichkeit, im Rahmen des Solvency II
Reportings, informiert. In die Berichterstattung flies-
sen unter anderem die Ergebnisse aus der operativen
Umsetzung des Risikomanagements (Identifikation,
Analyse und Bewertung aller wesentlichen Risiken)
ein sowie etwaige Massnahmen.

Die interne Risikoberichterstattung ist auf allen Ebenen
des Unternehmens ein kontinuierlicher Prozess und
in die bestehende Risikomanagement- und Risiko-
kommunikationsstruktur der PrismalLife AG einge-
bettet. Durch sie wird die Geschiftsleitung regelmassig
iiber die Risikolage unterrichtet; sie besteht unter
anderem aus dem ORSA-Bericht, der quartalsweisen
Risikoberichterstattung sowie bei Bedarf aus Ad-hoc-
Mitteilungen. Mit der externen Risikoberichterstat-
tung soll ein verstindlicher Uberblick iiber die Risiko-
situation der Gesellschaft gegeben werden.

> Risikokontrolle

Risikobericht-
erstattung
akzeptieren VN

NETTO-
RISIKO

Organisatorische Einbettung der
Risikomanagement-Funktion

Die Gesamtverantwortung fiir das Risikomanage-
ment liegt grundsétzlich bei der Geschiftsleitung
der PrismalLife AG.

Die Risikomanagement-Funktion unterstiitzt die Ge-
schiftsleitung bei der Umsetzung des Risikomanage-
mentsystems. In diesem Zusammenhang weist sie
aktiv auf Verbesserungspotenziale des Risikomanage-
mentsystems hin. Dariiber hinaus hilft sie der
Geschiftsleitung fortlaufend, Méangel abzustellen und
das Risikomanagementsystem weiterzuentwickeln.

Die Risikomanagement-Funktion wird von der Abtei-
lungsleiterin Risikomanagement iibernommen, die
organisatorisch direkt dem CEO unterstellt ist. Als
Grundlage fiir die Arbeit der Risikomanagement-
Funktion dienen unter anderem die gewonnenen
Informationen aus den regelmassig stattfindenden
Ausschiissen mit den jeweilig zustdndigen Verant-
wortlichen aus den wichtigsten Fachbereichen.
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Die Prozessverantwortung fiir den laufenden Betrieb
des Risikomanagements obliegt primér der Abteilung
Risikomanagement. Beim Durchlaufen des Risiko-
managementprozesses wird das Risikomanagement
von der Versicherungsmathematischen Funktion
sowie den Risikoeignern aus den jeweiligen Fachab-
teilungen unterstiitzt. Der Prozess wird von der
Internen Revision jahrlich auf seine Gesetzmassig-
keit, Ordnungsmassigkeit und Zweckmassigkeit
iberpriift.

Die Angemessenheit und Effektivitdt des Risikoma-
nagementsystems werden insbesondere durch die
Involvierung aller Abteilungen im Unternehmen
gewihrleistet. Dadurch kann langfristig ein starkes
Risikobewusstsein im gesamten Unternehmen
erreicht werden. Diese Herangehensweise wird auf
allen Ebenen der Unternehmensstruktur, vor allem
durch interne Leitlinien und regelméissige Schulungen,
zum Risikomanagementsystem gefordert.

Own Risk and Solvency Assessment (ORSA)
Das Own Risk and Solvency Assessment (ORSA) ist
ein wesentlicher Bestandteil des Risikomanagement-
systems der PrismaLife AG. Der ORSA-Prozess bedient
sich der Risikomanagementprozesse, fiihrt die Ergeb-
nisse von bereits bestehenden Prozessen zusammen
und wird insbesondere um die vorausschauende Per-
spektive ergdnzt. Hauptaufgabe des ORSA ist, diese
Prozesse zu biindeln, die Ergebnisse der einzelnen
Prozesse zusammenzufiihren und zu beurteilen und in
regelmaissigen Abstdnden iiber die Ergebnisse Bericht
zu erstatten. Die Erstellung des ORSA wird von der
Risikomanagement-Funktion durchgefiihrt, wobei
die Letztverantwortung bei der Geschéftsleitung liegt.

Zu Beginn des ORSA-Prozesses erarbeitet die Risiko-
management-Funktion einen Vorschlag fiir den ORSA-
Inhalt. Danach wird dieser mit der Geschéftsleitung
abgestimmt, wobei zumindest folgende Informationen
bestimmt werden miissen:

— Festlegung des Inhalts des ORSA
— Gliederung des ORSA

— Grundlegende Festlegungen, die im ORSA-
Prozess betrachtet werden (Stressszenarien
und Sensitivitdtsanalysen mit entsprechenden
Auswirkungen auf die Solvenzsituation)

Governance-System

Wiahrend des ORSA-Prozesses libernimmt die
Geschiftsleitung folgende Aufgaben:

— Abstimmung der ORSA-Berechnungen und
Ergebnisse mit der Risikomanagement-
Funktion

— Review der Berechnungen und Entscheidung
iiber Anderungen bzw. zusitzliche Berech-
nungen

Die Berechnungen zur Solvabilitdtskapitalanforderung
bilden den Kern der unternehmenseigenen Risiko-
und Solvabilitatsbeurteilung. Die PrismaLife AG ver-
wendet hierfiir die Standardformel. Die Berechnung
der Solvabilitdtskapitalanforderung mit der Standard-
formel deckt alle quantifizierbaren Risikokategorien
entsprechend der aktuellen Risikostrategie ab. Auf
Basis der Berechnung des ORSA und des darin ent-
haltenen Abgleichs der Risikoexponierung mit den
vorhandenen Eigenmitteln leitet die PrismaLife AG
wichtige Erkenntnisse fiir die Eigenmittelsituation ab.

Ein ORSA-Bericht, in dem die wichtigsten Risikobe-
wertungen beschrieben werden, wird mindestens
einmal jahrlich erstellt und von der Geschéftsleitung
genehmigt und verabschiedet. Ein nicht regelmaissi-
ges ORSA ist anlassbezogen immer dann durchzu-
fiihren, wenn sich das Risikoprofil der PrismalLife AG
infolge relevanter Trigger-Events wesentlich verédn-
dert hat. Da die fiir die PrismaLife AG wesentlichen
Risiken keine vom Markt abweichenden Besonder-
heiten aufweisen, orientiert sich die PrismalLife AG
bei der unternehmenseigenen Beurteilung des
Gesamtsolvabilitdtsbedarfs grundsitzlich an den
Ergebnissen der Standardformel.

Im Folgenden sind Beispiele von méglichen
Trigger-Events aufgefiihrt, die das Risikoprofil der
PrismalLife AG massgeblich verdndern:
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TRIGGER-EVENT

Saule 1

Solvenzquote verschlechtert sich wesentlich

Gravierende Veranderungen im
wirtschaftlichen Umfeld

Neue Vorschriften oder Anpassungen der bestehenden Regelungen oder der
politischen Entwicklung in dem betreffenden Land oder Wirtschaftsraum

Anderungen in der Rechtspraxis/wichtige
Gerichtsurteile

Wichtige Gerichtsentscheidungen mit einer wahrscheinlich negativen
Auswirkung auf die Rechtspraxis oder direkte Anderung der Rechtspraxis
(in dem betreffenden Land oder Wirtschaftsraum)

Wesentliche Anderungen des Geschéfts-
modells oder ein Produkt-Portfolio-Mix

Umsetzung trotz negativer Auswirkungen

Ausfall/Kiindigung einer wesentlichen
Rickversicherung

Ausfall eines wichtigen Riickversicherers, Erhdhung der Riick-
versicherungspramien

Reputationsrisiken

Jede Aktivitat bzw. jedes Verhalten, das zu Reputationsschaden fiihren
kann (z.B. durch soziale Medien)

Operationelle Risiken

Schadenbetrag, der eine bestimmte Toleranzgrenze tiberschreitet
(z.B. aufgrund von Betriebsausfallen)

Neue Risiken

Aufkommen neuer wesentlicher Risiken, bezogen auf das bestehende
Portfolio, das Geschaftsmodell und den Wirtschaftsraum

Tabelle 3: Mogliche Trigger-Events

Das folgende Schaubild stellt den ORSA-Prozess der

PrismalLife AG grafisch dar:

Initialisierung Vorbereitungen Erstellung ORSA- Qualitéts-
Bericht sicherung

— Sammelnvon Inputs — Sensitivitatsanalysen — Erlauterungenund — Abstimmung
bzgl. Risiken ausserhalb — Gesamtsolvabilitatsbedarf Interpretationen der Uibergreifender Themen
der Standardformel — Projektionsberechnungen Berechnungen — Besprechungim
(insb. qualitative) — Stressszenarien — Schlussfolgerungen Risk-Management-Board

— Reverse Stress-Tests

und Massnahmen — 4-Augen-Prinzip

Freizabe Kommunikation Strategische
& des Berichts Anpassungen

— FinaleFreigabe durch

die Geschéftsleitung

Abbildung 5: ORSA-Prozess der PrismalLife AG

— Relevanteinterne
Mitarbeiter

— Geschaftsleitung
und Verwaltungsrat

— FMA (Finanzmarktauf-
sicht Liechtenstein)

— Produktportfolio
— Kapitalanlagestrategie
— Risikosteuerung
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Die Geschiftsleitung der PrismalLife AG ist generell
fiir das ORSA verantwortlich. Sie hinterfragt die
zugrunde liegenden Annahmen kritisch. Die Ergeb-
nisse werden diskutiert, formell verabschiedet und
fiir Zwecke der Steuerung aktiv eingesetzt. Die Ergeb-
nisse des ORSA und die wihrend der ORSA-Durch-

Governance-System

fiihrung gewonnenen Einblicke werden beim Kapital-
management, in der geschéftlichen Planung und bei
der Entwicklung und Konzeption neuer Produkte
beriicksichtigt. Bei der PrismaLife AG findet daher
eine inhaltliche Verkniipfung der Unternehmens-
steuerung mit den Ergebnissen des ORSA statt.

B.4 INTERNES KONTROLLSYSTEM

Jede geschiftliche Tatigkeit ist mit Risiken verbunden.
Die Geschiftstitigkeiten eines Unternehmens lassen
sich in der Regel in Prozessen abbilden. Ein effekti-
ves Risikomanagement erfasst und bewertet entlang
der beschriebenen Prozessketten vorhandene Risiken
und leitet bei Bedarf Folgeschritte daraus ab.

Das Interne Kontrollsystem (IKS) der PrismaLife AG
umfasst alle dafiir notwendigen Kontrollmassnahmen
und setzt sich aus folgenden Komponenten zusammen:

Kontrollumfeld

Innerhalb der PrismaLife AG wird ein ausgeprigtes
Kontrollbewusstsein der Mitarbeiter geférdert, um
ein giinstiges Kontrollumfeld als Voraussetzung fiir
ein wirksames IKS zu schaffen. Das Kontrollbewusst-
sein wird dabei durch die Geschiftsleitung vorgelebt
und findet seinen Niederschlag in der Ausgestaltung
des strategischen Rahmens.

Risikobeurteilung

Bei der PrismalLife AG werden samtliche Risiken in
den wesentlichen Geschiftsabldufen nach einer ein-
heitlichen Systematik erfasst, analysiert und in einem
Risikoinventar zusammengestellt. Eine sorgfiltige
Risikobeurteilung bildet die Grundlage fiir den Umgang
mit den Risiken durch die Geschiftsleitung. Verant-
wortlich fiir die Identifikation und die Analyse der
Risiken sind die jeweils fiir die relevanten Geschéfts-
abldufe verantwortlichen Bereiche.

Kontrollaktivitaten

Im Rahmen der Risikobeurteilung werden unter
anderem Prozessschritte festgelegt, wie den Risiken
der relevanten Geschéftsabldaufe durch das Implemen-
tieren von Kontrollen begegnet wird. Die Kontroll-
aktivititen werden nachvollziehbar dokumentiert.

Information und Kommunikation

Innerhalb der PrismalLife AG existieren Regelungen
und Vorgaben hinsichtlich der Informations- und
Kommunikationswege. Diese umfassen die Bestand-
teile des strategischen und organisatorischen Rah-
mens aus Geschéfts- und Risikostrategie sowie ergin-
zende Richtlinien zur Erfiillung der aufsichtsrecht-
lichen Governance-Anforderungen. In den operativen
Bereichen bzw. Fachabteilungen werden die Rahmen-
bedingungen durch Prozesshandbiicher, Arbeitsan-
weisungen und Stellenbeschreibungen weiter konkre-
tisiert und deren Umsetzung sichergestellt.

Uberwachung des IKS

Die Uberwachung des IKS umfasst sowohl die Beur-
teilung der Angemessenheit des IKS als auch die Prii-
fung der Wirksamkeit des IKS. Hieriiber wird der
Geschiftsleitung regelmaissig oder ad hoc in besonderen
Situationen berichtet.

Mit dem IKS verfolgt die PrismalLife AG einen einheit-
lichen Ansatz zur Bewertung und Dokumentation von
wesentlichen Risiken und Kontrollen. Die systematische
Verkniipfung von relevanten Risiken und Prozessen
fiihrt dazu, dass eine Risikolandkarte der relevanten
Risiken der PrismalLife AG entsteht. Die prozessorien-
tierte ganzheitliche Sicht schafft zudem hohe Trans-
parenz, vermeidet Redundanzen und beschleunigt
den Prozessablauf. In der internen Risikomanagement-
Leitlinie der PrismaLife AG sind die Mindestanforde-
rungen an das IKS hinsichtlich Methoden und
Umfang definiert.
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Weiterentwicklung des Reifegrads
Umsetzungsgrundlage eines nachhaltigen IKS ist
ein verbindlicher IKS-Regelprozess, der stetig
weiterentwickelt wird. Diesbeziiglich hat sich die
PrismalLife AG entschieden, ein Tool (GRC-Tool -
Governance, Risk, Compliance) zu implementieren,
in dem die Risiken und Kontrollen systematisch
erfasst, dokumentiert und angemessen liberwacht
werden. Aufgrund dieser zentralen und integrierten
Softwarelosung werden die Transparenz, die Akzep-
tanz und der Reifegrad des gesamten IKS erhoht und
dessen Wirksamkeit wird nachhaltig sichergestellt.

Die PrismalLife AG hat mit dem sogenannten GRC-
Tool ein Internes Kontrollsystem implementiert, mit
dem insbesondere signifikante operationelle Risiken
fiir das Unternehmen durch Kontrollaktivitdten lau-
fend gesteuert und effektive Schliisselkontrollen
sichergestellt werden. Im Einklang mit gesetzlichen
und aufsichtsrechtlichen Regularien kann man fol-
gende Ziele des IKS anfiihren:

— Qualitdtssicherung der Kontrollen und Erfas-
sung der Massnahmen

— Interne Managemententscheidungen werden
so wirkungsvoll unterstiitzt und zugleich die
Erwartungen externer Stakeholder erfillt

— Zentrale Steuerung der Kontrollaktivititen
durch die zweite Verteidigungslinie (Stich-
proben und deren Dokumentation)

— Die implementierten Prozesse liefern relevante
Informationen (Risiken, Kontrollen, Limite,
verwendete IT-Applikationen/Reports) fiir die
Interne und Externe Revision

— Best-Practice-Standard eines integralen GRC-
Managementansatzes - optimale Umsetzung des
Governance-Systems gemiss dem Modell der
«Three Lines of Defence» (siehe Abbildung 6)

Governance-System

Als Teil des Tools werden Schliisselkontrollen benannt,
die insbesondere erforderlich sind, um signifikante
operationelle Risiken fiir die PrismaLife AG zu ver-
meiden oder zu vermindern. Das GRC-Tool ermdg-
licht eine ganzheitliche Sicht auf diese Risiken.

Dabei wird ein einheitlicher Ansatz genutzt, um mit
verschiedenen Funktionsbereichen Bewertungen
von Risiken und Kontrollen durchzufiihren.

Dadurch unterstiitzt es die Zusammenarbeit und den
Informationsaustausch zwischen den Schliisselfunk-
tionen unter SolvencyII (Compliance-, Risikomanage-
ment- und Versicherungsmathematische Funktion,
Interne Revision). Insgesamt fordert das GRC-Tool
das Risiko- und Kontrollbewusstsein innerhalb der
Organisation und schafft Transparenz in Bezug auf
Verantwortlichkeiten. Die Qualitit von Schliissel-
kontrollen wird strukturiert und effizient bewertet.

Es konnen die notwendigen Vorgehensweisen ge-
troffen werden, um Risiken zu vermeiden oder zu
verringern, sodass die von der Geschiftsleitung fest-
gelegte Risikotoleranz eingehalten wird. Stichproben
aus der 1% und der 2™ Line, deren Feststellungen
sowie entsprechende Handlungsempfehlungen ge-
wiahrleisten ein angemessenes Kontrollniveau und
somit eine entsprechende Steuerung der Risiken.

Zur Sicherstellung der vollstdndigen Erfassung
aller wesentlichen Risiken im GRC-Tool identifiziert,
analysiert und bewertet die Geschéftsleitung der
PrismalLife AG regelmissig die Top-Risiken des
Unternehmens und erarbeitet entsprechende Mass-
nahmen, deren Umsetzung kontinuierlich iiber-
wacht wird.
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RISIKEN

Alle Abteilungen/Fachbereiche

Compliance-Funktion/

Risikomanagement-Funktion
Versicherungsmathematische Funktion

Interne Revision

Abbildung 6: Modell der «Three Lines of Defence»

Wesentliche Elemente des GRC-Tools

Der Kernprozess fiir den GRC-Managementansatz
besteht aus folgenden Schritten und folgt einem
jahrlichen Zyklus:

— Bewertung von Risiken und Uberpriifung der
Kontrollen sowie Dokumentation/Anpassung
der Kontrollen und gegebenenfalls Identifizie-
rung, Behebung und Nachpriifung von Kontroll-
schwachstellen aus der 1% Line

— Steuerung der Risiken durch Testen von
Kontrollen (d. h. Priifung auf operative Effek-
tivitit) und gegebenenfalls Identifizierung,
Behebung und Nachpriifung von Kontroll-
schwachstellen sowie Uberwachung und
Berichterstattung aus der 2" Line

Governance-System

Lines of
Defence

Die Risikomanagement-Funktion ist fiir die Quali-
tatssicherung des IKS verantwortlich, insbesondere
die Nachbesserung von Kontrollschwachstellen.
Quartalsweise stellt sie der Geschiftsleitung im Risi-
kobericht einen aktuellen Uberblick zur Verfiigung.

Die Interne Revision bewertet kontinuierlich aus der
34 Line bei ihren prozessbezogenen Priifungen die
Wirksamkeit des IKS, indem sie das Vorhandensein
und die Durchfiithrung der Kontrollen in den wesent-
lichen Prozessen und Anwendungen einschitzt. Die
risikoorientierte Priifungsplanung und -durchfiithrung
bilden die Grundlage.
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Organisatorische Einbettung und Uberwachung
der Compliance-Funktion

Die Verantwortung fiir die Ausfiithrung inklusive
geeigneter Kontrollen tragen in der PrismalLife AG
primdir die prozessverantwortlichen Fachbereiche.
Pro risikorelevanten Prozess werden Risiken sowie
Fehlerauswirkungen analysiert und angemessene
Kontrollschritte einschliesslich Zustdndigkeit und
Nachweisfiihrung festgelegt und in einer Risiko-
Kontrollmatrix dargestellt. Das IKS ist somit elemen-
tarer Bestandteil der Fiihrungsverantwortung der
Abteilungsleiter (sogenannte erste Verteidigungslinie).

Die gesamthafte Uberwachung der Funktionsfihig-
keit des unternehmensweiten IKS erfolgt in der
zweiten Verteidigungslinie vom Risikomanagement
und von der Compliance-Funktion mit klarer Aufgaben-
zuordnung.

Die Compliance-Funktion iibernimmt neben der
Beratungsfunktion wesentliche Uberwachungsauf-
gaben. Die Compliance-Funktion hat unter anderem
die Aufgabe, Rechtsverstosse und Verstosse gegen die

Governance-System

internen Regelungen der PrismaLife AG zu verhin-
dern, die aus der PrismaLife AG heraus begangen
werden und die dieser erhebliche Nachteile durch
Haftungsrisiken oder Ansehensverlust bringen
konnen. Sie ist organisatorisch direkt dem CEO
unterstellt.

Die Compliance-Funktion hat des Weiteren Zugriff
auf alle wesentlichen Daten und Systeme der
PrismaLife AG und die Kompetenz, Stichproben
bzw. Uberpriifungen einzelner Mitarbeiter oder
ganzer Abteilungen, bezogen auf die Einhaltung
der externen und internen Regeln, durchzufiihren.

Die Durchfiihrung einer solchen Uberpriifung liegt
im Ermessen der Compliance-Funktion. Die Ergeb-
nisse der Uberpriifung werden schriftlich festgehal-
ten und der Geschiftsleitung zur Verfiigung gestellt.
Daneben erstattet die Compliance-Funktion unauf-
gefordert regelméssig zum Ende eines Quartals dem
CEO Bericht. Des Weiteren hat die Compliance-Funk-
tion unverziiglich Bericht zu erstatten bei Hand-
lungsbedarf und besonderen Verdachtsmomenten.

B.5 FUNKTION DER INTERNEN REVISION

Die Interne Revision ist an einen externen Dienst-
leister ausgelagert (siehe auch B.7). Es handelt sich
dabei um eine von der Aufsichtsbehdrde anerkannte
Revisionsstelle, die von der durch die PrismaLife AG
bereits beauftragten externen Revisionsstelle unab-
hingig ist. Die Interne Revision ist fachlich selbst-
stdandig. Sie ist organisatorisch direkt dem Verwal-
tungsrat unterstellt. Durch die Auslagerung der
Internen Revision in Verbindung mit ihrer organi-
satorischen Anbindung an den Verwaltungsrat
wird ein Hochstmass an Objektivitdt und Unabhén-
gigkeit erreicht.

Die Interne Revision verfiigt iiber ein uneinge-
schrianktes Informationsrecht beziiglich aller durch-
zufiihrenden Tdtigkeiten. Sie hat Zutritt zu sdmt-
lichen Geschéftsraumen.

Grundsitzlich ist die gesamte PrismalLife AG Priifungs-
gegenstand der Internen Revision, vorrangig jedoch
diejenigen Bereiche und Funktionen, die fiir den

Fortbestand und die Sicherung des Unternehmens
von zentraler Bedeutung sind. Die Priifungsgegen-
stdnde werden in einem risikobasierten Priifansatz
(3-Jahres-Planung) ermittelt. Der Leiter der Internen
Revision legt dem Verwaltungsrat jahrlich die risiko-
orientierte Planung der Priifungsdienstleistungen
fiir das Geschéftsjahr zur Genehmigung vor. Die
Planung beriicksichtigt die Inputs der Geschéfts-
leitung; wesentliche Anderungen im Jahresverlauf
bediirfen der Zustimmung des Verwaltungsrats-
prasidenten. Die Interne Revision erstattet zeitnah
und sachgerecht iiber alle wichtigen Feststellungen
einen Priifungsbericht an die Verantwortlichen der
gepriiften Stelle sowie der Externen Revision. Bei
wesentlichen Méingeln, Unregelmaissigkeiten oder
besonderen Risiken werden der Verwaltungsrats-
prasident sowie die Geschiftsleitung umgehend
informiert. Die Interne Revision nimmt an den Sit-
zungen des Risk-Management-Boards mindestens
einmal pro Jahr teil und berichtet mindestens ein-
mal jihrlich direkt in der Verwaltungsratssitzung.

24



SFCR 2020 der PrismalLife AG

Governance-System

B.6 VERSICHERUNGSMATHEMATISCHE FUNKTION

Die Versicherungsmathematische Funktion (VMF)
und die Funktion des Verantwortlichen Aktuars (VA)
wurden bei der PrismaLife AG zum 01.08.2019 durch
Ernennung einer neuen Person zur Versicherungs-
mathematischen Funktion getrennt. Der direkte Vor-
gesetzte (COO) der VMF {ibt derzeit zuséatzlich die Funk-
tion des Verantwortlichen Aktuars aus. Aufgrund
dieser Situation etwaig entstehende Interessenkon-
flikte werden dadurch vermieden, dass die Versiche-
rungsmathematische Funktion direkt an die gesamte
Geschiftsleitung rapportiert und im Falle einer Mei-
nungsverschiedenheit zwischen VA und VMF das
betroffene Mitglied der Geschiftsleitung in den Aus-
stand tritt.

Die Versicherungsmathematische Funktion hat die
statutarischen Deckungsriickstellungen einer Markt-
bewertung zu unterziehen, wobei auf die Konsistenz
der Annahmen innerhalb der statutarischen Betrach-
tungsweise sowie innerhalb der marktorientierten
Betrachtungsweise geachtet werden muss. Dafiir
muss sie liber ein uneingeschrinktes Informations-
recht fiir alle fiir sie relevanten Sachverhalte verfiigen.
Sie beurteilt die Datenqualitit und stellt sicher, dass
etwaigen Unzuldnglichkeiten der verwendeten Daten
auf angemessene Weise Rechnung getragen wird.

Dariiber hinaus werden die fiir die Berechnung der
versicherungstechnischen Riickstellungen verwen-
deten theoretischen Methoden und praktischen
Modelle von der Versicherungsmathematischen
Funktion regelméssig oder je nach Bedarf auf Ange-
messenheit und Hinldnglichkeit gepriift. Alle etwa-
igen Unsicherheiten und ihre Auswirkungen auf die
Schitzwerte sind ebenfalls von der Versicherungs-
mathematischen Funktion zu beurteilen.

Die PrismalLife AG hat Massnahmen eingeleitet, um
die Unabhéngigkeit der Versicherungsmathemati-
schen Funktion sowohl von den anderen Schliissel-
funktionen als auch von dem Verantwortlichen
Aktuar und der Geschiftsleitung zu gewidhrleisten.

Sadmtliche Ergebnisse der Versicherungsmathemati-
schen Funktion werden mindestens einmal pro Jahr
in einem Bericht zusammengefasst und der gesamten
Geschiftsleitung der PrismaLife AG vorgelegt, sodass
diese jederzeit iiber einen fundierten Uberblick hin-
sichtlich der versicherungsmathematischen Themen
im Unternehmen verflgt.

B.7 OUTSOURCING

Die PrismalLife AG strebt an, durch geeignete Mass-
nahmen ihre Wirtschaftlichkeit und die Zufriedenheit
ihrer Kunden hoch zu halten und méglichst noch zu
verbessern. Die Outsourcing-Strategien leisten dabei
einen wertvollen Beitrag zum Erhalt der Wettbewerbs-
fahigkeit, der Qualitétssicherung sowie der Kosten-
optimierung und er6ffnen der PrismaLife AG unter
anderem den Zugriff auf Spezialwissen.

Vor allem beim Outsourcing von kritischen und wich-
tigen operativen Funktionen bzw. Tatigkeiten ist es
fiir die PrismalLife AG von besonderer Bedeutung,
dass den Versicherungsnehmern eine zufriedenstel-
lende Dienstleistung geboten wird.

Die PrismalLife AG stellt sicher, dass sie bei der Auslage-
rung von Funktionen und Tétigkeiten nur mit fachlich
qualifizierten, sachlich kompetenten, personlich zuver-
lassigen und hinreichend kapitalisierten Outsourcing-

Dienstleistern kooperiert. Hierbei wird im Rahmen des
Onboarding-Prozesses gepriift, ob der Dienstleister fiir
die Durchfiihrung der ausgelagerten Funktionen bzw.
Tatigkeiten geeignet ist. Ferner wird der Outsourcing-
Dienstleister turnusmaéssig oder ad hoc tiberpriift.

Die mit dem Outsourcing verbundenen Risiken sind
vor der Auslagerung in Form einer dokumentierten
Risikoanalyse zu identifizieren, zu analysieren, zu
bewerten und angemessen zu steuern.

Im Jahr 2020 wurden keine neuen OQutsourcing-Partner
verzeichnet.

Folgende versicherungstypische Titigkeiten bzw. Funk-
tionen sind bei der PrismaLife AG an externe Dienst-
leister ausgelagert:
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OUTGESOURCTE TATIGKEIT BZW. FUNKTION RECHTSRAUM
IT-Dienstleistung (Softwareprogrammierung und Betrieb der wesentlichen .

i i Schweiz
versicherungstechnischen Systeme)
Interne Revision Schweiz

Tabelle 4: Outgesourcte Tatigkeit bzw. Funktion

Die detaillierten Regelungen zur Auslagerung sind in
den entsprechenden Dienstleistungs- bzw. Funktions-
ausgliederungsvertragen festgelegt.

Das Vorgehen beim Outsourcing von versicherungs-
typischen Funktionen bzw. Tatigkeiten ist in einer
internen Outsourcing-Leitlinie festgelegt. Insbeson-
dere ist zum Zwecke der Uberwachung und Doku-
mentation der Outsourcing-Prozesse die Funktion
des Outsourcing Managers eingerichtet worden. Der

Outsourcing Manager ist eine von der PrismalLife AG
ernannte fachlich qualifizierte und zuverldssige Per-
son. Der Outsourcing Manager der PrismaLife AG
ist zwar mit der operativen Anbahnung und Uber-
wachung von ausgelagerten Funktionen und Tatig-
keiten befasst, gleichwohl verbleibt die Verantwortung
fiir die ausgelagerten Funktionen und Tatigkeiten
beim Verwaltungsrat und bei der Geschéftsleitung
der PrismalLife AG. 2020 wurde die Position neu
besetzt.

B.8 SONSTIGE ANGABEN

Es gibt keine weiteren wesentlichen Angaben zum
Governance-System der PrismalLife AG.
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C Risikoprofil

Die Gesamtheit aller Risiken, denen die PrismaLife AG
ausgesetzt ist, bildet ihr Risikoprofil. Dabei werden
die fiir die PrismaLife AG relevanten Risiken in einem
strukturierten Risikoinventurprozess unter Einbin-
dung der operativen Geschiftsbereiche systematisch
identifiziert und bewertet (siehe B.3).

Quantifizierbare Risiken werden von der PrismalLife AG
grundsétzlich anhand der sogenannten Standard-
formel bewertet (siehe E.2). Dabei handelt es sich
um ein regulatorisch vorgegebenes und allgemein
gliltiges Modell zur Berechnung der Solvenzkapital-
anforderung, das standardisiert definierte Risiken
erfasst, quantifiziert und zu einer aggregierten Grosse
verdichtet. Im Rahmen des ORSA-Prozesses (siche B.3)
wurden keine wesentlichen Abweichungen des Risiko-
profils der PrismaLife AG von den Annahmen, die
der Anwendung der Standardformel zugrunde liegen,
festgestellt. Die Standardformel stellt somit fiir die
PrismalLife AG ein angemessenes Instrument zur Risiko-
bewertung dar. Nicht in der Standardformel beriick-
sichtigte Risiken werden dariiber hinaus im Rahmen
der eigenstdandigen Bewertung des Solvabilitatshedarfs
von der PrismalLife AG qualitativ bewertet.

Risikoprofil

In den Abschnitten C.1 bis C.6 erfolgt eine nahere
Erlduterung der Risiken anhand der regulatorisch vor-
gegebenen Risikokategorien. Zwischen der Zuordnung
von Risiken zu den vorgegebenen Risikokategorien und
der Gruppierung der Risiken in der Standardformel
(siehe E.2) gibt es Unterschiede in der Systematik, auf
die an der jeweiligen Stelle hingewiesen wird.

Stressszenarien sind ein Teil des Risikomanagement-
systems, mit deren Hilfe die Auswirkungen extremer
Entwicklungen analysiert werden. Die Verwendung
der Standardformel gewahrleistet, dass im Rahmen
der Risikobewertung eine Betrachtung aller wesent-
lichen Risikosensitivitédten erfolgt.

Zur Begrenzung von Risiken kommen bei der
PrismaLife AG verschiedene Risikominderungs-
techniken zum Einsatz, die im Zusammenhang
mit den jeweiligen Risikokategorien beschrieben
werden. Thre dauerhafte Wirksamkeit wird tiber
die regelmissige Aktualisierung der in internen
Leitlinien festgehaltenen Grundsitze zur Uber-
wachung gewidhrleistet.

C.1 VERSICHERUNGSTECHNISCHES RISIKO

Das versicherungstechnische Risiko bezeichnet das
Risiko eines Verlusts oder einer nachteiligen Verande-
rung des Wertes der Versicherungsverbindlichkeiten,
das sich aus einer unangemessenen Preisfestlegung
und nicht angemessenen Riickstellungsannahmen
ergibt. Hierunter fallen biometrische Risiken (Sterb-
lichkeits-, Langlebigkeits-, Invaliditats- und Katastro-
phenrisiko), Risiken aus dem Verhalten der Versiche-
rungsnehmer (Stornorisiko) sowie das Kostenrisiko.
Das versicherungstechnische Risiko ist fiir die
PrismalLife AG die wichtigste Risikokategorie. Nach
der Standardformel wird das versicherungstech-
nische Risiko mit 61’036 TEUR bewertet (siehe E.2).

Fondsgebundene Vertrage ohne finanzielle Garantien
(aus dem Geschiftsbereich Index- und fondsgebundene
Versicherung) stellen das Kerngeschift der PrismalLife AG
dar. Hierzu korrespondieren das Storno- sowie das
Kostenrisiko alsdie fiir die PrismaLife AGbedeutends-
ten versicherungstechnischen Risiken.

Das Stornorisiko stellt das Risiko eines Verlusts
oder einer nachteiligen Verdnderung des Wertes der
Versicherungsverbindlichkeiten dar, das sich aus
Verdnderungen in der Hohe, im Trend oder in der
Volatilitdt der Ausiibungsquoten der Versicherungs-
nehmeroptionen ergibt. Fiir die PrismalLife AG rele-
vante Versicherungsnehmeroptionen sind insbeson-
dere der Riickkauf, der Teilriickkauf, die Beitragspause
und die Beitragsfreistellung.
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Das Kostenrisiko ist das Risiko eines Verlusts oder
einer nachteiligen Verdnderung des Wertes der Ver-
sicherungsverbindlichkeiten, das sich aus Verdnde-
rungen in der Hohe, im Trend oder in der Volatilitét
der bei der Verwaltung von Versicherungsvertrigen
anfallenden Kosten ergibt.

Da das Stornorisiko fiir die PrismaLife AG das grosste
Risiko innerhalb der versicherungstechnischen Risiken
darstellt, wurden die Risiken aus der mit Unsicher-
heiten behafteten Bestimmung der Best-Estimate-
Stornoannahmen mittels einer Sensitivititsanalyse
genauer untersucht: Fiir diese Analyse wurden die
Stornowahrscheinlichkeiten um jeweils 10 % erhoht
und reduziert. Die Verdnderung der Stornoannahmen
fiihrt im zweiten Fall zu einem Anstieg der anrech-
nungsfdahigen Eigenmittel bei gleichzeitigem Anstieg
der Solvenzkapitalanforderung. Die Ergebnisse haben
gezeigt, dass die Auswirkungen auf die SCR-Quote
nicht wesentlich negativ sind. Dies bedeutet, dass
die SCR-Quote der PrismalLife AG stabil gegeniiber
moderaten Sensitivitdten im Storno ist.

Dariiber hinaus besteht aufgrund des Portfolios an
Risikoprodukten (aus dem Geschiftsbereich Sonstige
Lebensversicherung) eine wesentliche Exponierung
der PrismalLife AG gegeniiber Verdnderungen in der
Hohe, im Trend oder in der Volatilitdt der Invaliditéts-,
Krankheits- und Morbiditdtsraten (Invaliditdts-/Mor-
biditdtsrisiko). Da bei fast allen von der PrismalLife AG
angebotenen Produkten ein Todesfallrisiko versichert
ist, besteht zudem eine wesentliche Exponierung gegen-
iiber einem Anstieg der Sterblichkeitsraten (Sterblich-
keitsrisiko) sowie dem zugehdrigen Katastrophenrisiko.
Dariiber hinaus gibt es im geringen Umfang eine
Exponierung gegeniiber einem Riickgang der Sterb-
lichkeitsraten bei laufenden Rentenversicherungen
(Langlebigkeitsrisiko).

Risikoprofil

Im Versichertenbestand der PrismaLife AG gibt es be-
stimmte Konzentrationsrisiken, da grosse Teile des
Bestands von wenigen Vermittlern gehalten werden
und eine mogliche Stérung der Geschiftsbeziehung
zu erhéhtem Storno fiithren kdnnte. Die PrismaLife AG
beugtdiesem Risiko bestmoglich durch einen partner-
schaftlichen Umgang auf Augenhohe, verbunden mit
einem engen monatlichen Controlling, vor.

Den versicherungstechnischen Risiken begegnet die
PrismalLife AG bereits durch die Produktkalkulation.
Sie basiert auf vorsichtigen Annahmen, denen aktua-
rielle Risikoanalysen zugrunde liegen. Der versiche-
rungstechnische Risikoverlauf wird durch laufende
Kontrollen iiberwacht, die zukiinftige Entwicklungen
frithzeitig aufzeigen. Bei Bedarf werden Annahmen
entsprechend angepasst. Zudem wird das Stornover-
halten monatlich tiberwacht.

Dariiber hinaus erfolgt die Begrenzung der versiche-
rungstechnischen Risiken durch Transfer von Risiko-
anteilen an Riickversicherungsgesellschaften, die
insbesondere auch zu einer Gliattung des Risikover-
laufs beitragen. Zu diesem Zweck wurde der traditio-
nelle Riickversicherungsschutz zusitzlich um eine
Absicherung extremer versicherungstechnischer
Risiken ergidnzt. Der Abschluss neuer Riickversiche-
rungsvertrige wird begleitet von einem umfassenden
Priifungsprozess, der die Passgenauigkeit der Vertrage
zu den riickversicherten Risiken sicherstellt. Dabei
werden insbesondere die Risikotoleranzgrenzen der
PrismaLife AG und die Vorgaben der internen Leitlinie
zur Rickversicherung und zu anderen Risikominde-
rungstechniken beriicksichtigt.

C.2 MARKTRISIKO

Das Marktrisiko bezeichnet das Risiko eines Verlusts
oder einer nachteiligen Verdnderung der Finanzlage;
es ergibt sich direkt oder indirekt aus Schwankungen
in der H6éhe und in der Volatilitdt der Marktpreise fiir
die Vermogenswerte, Verbindlichkeiten und Finanz-

instrumente. Wesentliche Risiken innerhalb dieser

Risikokategorie sind das Aktien-, Zinsdnderungs- und

Wechselkursrisiko. Das Marktrisiko ist nach dem
versicherungstechnischen Risiko die zweitwichtigste
Risikokategorie fir die PrismaLife AG. Nach der
Standardformel wird das Marktrisiko unter Einbe-
ziehung von Teilen des Kreditrisikos (siehe C.3) mit
38’755 TEUR bewertet (siehe E.2).
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Das Marktrisiko resultiert sowohl aus dem Bestand
an risikobehafteten Kapitalanlagen (Vermogens-
werte, siehe D.1) als auch aus den versicherungstech-
nischen Riickstellungen (Verbindlichkeiten, siehe
D.2), da deren Hohe ebenfalls von Marktparametern
abhingt.

Zum Kerngeschift der PrismaLife AG im Bereich der
fondsgebundenen Vertréige ohne finanzielle Garantien
korrespondiert das Aktienrisiko als das bedeutendste
Marktrisiko. Es ergibt sich aus Verdnderungen der
Hohe oder der Volatilitdt der Marktpreise von Aktien.
Zur Risikominderung tragt vor allem die Produkt-
gestaltung bei, da bei fondsgebundenen Vertriagen
der Versicherungsnehmer Kursverluste grundsétzlich
selbst trigt. Bei diesen Vertrigen hingt allerdings
typischerweise ein relevanter Anteil der Ertrédge des
Versicherers ebenfalls von der Performance des
Fondsvermogens ab. Insoweit ist das Aktienrisiko
fiir die PrismaLife AG von Bedeutung.

Um die Auswirkungen einer Verdnderung der Kapital-
anlage genauer zu analysieren, wurde eine Sensitivi-
tatsanalyse durchgefiihrt. Hierfiir wurde der Startwert
der Kapitalanlagen um 10 % reduziert, unter Einhal-
tung der Limiten in den Anlagen, die die PrismaLife AG
auf eigenes Risiko hilt. Die Auswirkung dieses Stresses
entspricht etwa 9 % der Solvenzkapitalanforderung
fiir das Marktrisiko. Die Minderung der Kapitalanlagen
fiihrt zu einer Verringerung der anrechnungsféahigen
Eigenmittel bei gleichzeitigem Riickgang der Solvenz-
kapitalanforderung. Die SCR-Quote sinkt um 11 Pro-
zentpunkte.

Das Zinsdnderungsrisiko betrifft alle Vermogenswerte
und Verbindlichkeiten, die sensitiv auf Verdnderungen
der Zinskurve oder der Zinsvolatilititen reagieren.
Es betrifft daher die fondsgebundenen Vertrige ana-
log zum Aktienrisiko, aber auch Anlagen, die die
PrismalLife AG auf eigenes Risiko hilt. Bei Letzteren
verfolgt die PrismaLife AG unverdndert eine konser-
vative Anlagestrategie, die die Einhaltung der Mindest-
rendite gewéhrleistet (siehe A.3). Dabei werden die
Vermogenswerte stets im Einklang mit dem Grund-
satz der unternehmerischen Vorsicht (Art. 132 der
Richtlinie 2009/138/EG bzw. Art. 80 VersAG) angelegt.
Investitionen in fiir die PrismaLife AG neuartige Ver-
mogenswerte bediirfen eines gesonderten Beschlusses
durch die Geschiftsleitung und den Verwaltungsrat.

Risikoprofil

Die Abstimmung tiber die konkrete Kapitalanlage
erfolgt im Investmentausschuss und unterliegt einem
transparenten Prozess unter Beachtung des massgeb-
lichen Risikolimitsystems sowie den in einer internen
Leitlinie zur Kapitalanlage definierten Anlagericht-
linien. Diese stellt eine addquate Mischung und
Streuung der Vermdégenswerte sicher und gewahr-
leistet eine angemessene Sicherheit, Qualitét, Liquidi-
tat sowie Rentabilitdt des Anlageportfolios. Dabei
werden selbstverstindlich alle weiteren regulato-
rischen Anforderungen erfillt.

Die PrismalLife AG hat in der Vergangenheit auch
Produkte mit finanziellen Garantien angeboten. Diese
umfassen Versicherungen mit Beitragsgarantie zum
Ende der Ansparphase, Investitionsmdglichkeiten mit
garantiertem Zins (jedoch ohne garantierte Ablauf-
leistung) innerhalb fondsgebundener Versicherungen
(Sicherungsvermogen) sowie Anlagen mit verdander-
barem Zins (Sondervermogen). Hieraus ergibt sich
fiir die PrismaLife AG ein Risiko, die entsprechenden
Zinsgarantien nicht erwirtschaften zu kénnen. Zur
Minderung dieses Risikos werden Zinsgarantien im
Neugeschift nur noch in Form der Beitragsgarantie
fiir Produkte der betrieblichen Altersversorgung
angeboten und die Zinsen im Sicherungs- und Sonder-
vermogen geeignet an die aktuelle Kapitalmarkt-
situation angepasst. Das betroffene Anlagevolumen
und die Hohe der Garantieverpflichtungen werden
kontinuierlich tiberwacht. Im Investmentausschuss
wird quartalsweise liber die tatsdchlich erzielten
Kapitalertrdge sowie die Hohe der eingegangenen
Verpflichtungen der Sicherungs- und Sonderver-
mogen berichtet. Insoweit ist das Zinsrisiko fiir die
PrismalLife AG von Bedeutung.

Das Wechselkursrisiko ergibt sich aus der Unsicher-
heit iber die kiinftige Entwicklung (Hohe und Volati-
litdt) der Wechselkurse. Es tritt im Geschéftsbereich
Index- und fondsgebundene Versicherung durch Fonds-
anlagen in Fremdwahrungen auf und ist fiir die
PrismalLife AG insbesondere jedoch aufgrund ihres
Sitzes im Fiirstentum Liechtenstein relevant. Hier-
durch kommt es zu einer typischen und nicht vermeid-
baren Wahrungsinkongruenz zwischen Ertrigen
(im Wesentlichen in EUR) und Aufwendungen (zu
einem signifikanten Anteil auch in CHF).
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Risikoprofil

C.3 KREDITRISIKO

Das Kreditrisiko bezeichnet das Risiko eines Verlusts
oder nachteiliger Verdnderungen der Finanzlage;
es ergibt sich aus Fluktuationen bei der Bonitdt von
Wertpapieremittenten, Gegenparteien und anderen
Schuldnern, gegeniliber denen ein Versicherungs-
unternehmen Forderungen hat; es tritt in Form von
Gegenparteiausfallrisiken, Spreadrisiken oder Markt-
risikokonzentrationen auf.

Gegenparteiausfallrisiken bezeichnen das Risiko eines
Forderungsausfalls. Sie bestehen in der Kapitalanlage
sowie gegeniiber Versicherungsvermittlern, Versi-
cherungsnehmern und Riickversicherern. Das Gegen-
parteiausfallrisiko hat fiir die PrismaLife AG inner-
halb des Kreditrisikos die grosste Bedeutung. Nach
der Standardformel wird das Risiko mit 5’102 TEUR
bewertet (siehe E.2).

Ein Teil des Gegenparteiausfallrisikos resultiert aus
den laufenden Guthaben gegeniiber Banken. Zur
Minderung dieses Risikos wird die Entwicklung der
Bonitétseinstufung regelméssig tiberwacht und im
Kapitalmanagementausschuss berichtet. Bei Bonitéts-
verschlechterungen werden Positionen reduziert
und dadurch eine angemessene Diversifikation auf
den Bankkonten erzielt.

Dariiber hinaus besteht ein weiterer Teil des Gegen-
parteiausfallrisikos aus Forderungen gegeniiber Ver-
sicherungsvermittlern und Versicherungsnehmern.
Zur diesbeziiglichen Risikominimierung wurde die
Systematik der Abschlusskostenfinanzierung bereits
in der Vergangenheit grundlegend gedndert. Zusatz-
lich wurde ein effektiver Mahnprozess implementiert.

Das Gegenparteiausfallrisiko gegeniiber Riickversi-
cherern ist fiir die PrismaLife AG nicht wesentlich, da
erwartungsgemaiss die Zahlungen der PrismaLife AG
die Leistungen der Riickversicherer tibersteigen
(siehe D.1).

Das Spreadrisiko bezeichnet die Sensitivitdt des Wertes
von Vermogenswerten, Verbindlichkeitenund Finanz-
instrumenten in Bezug auf Verdnderungen in der Hohe
oder Volatilitdt der Kreditspreads gegeniiber der risiko-
freien Zinskurve. Die Verdnderung der Kreditspreads
resultiert insbesondere aus Anderungen der Bonitit
von Schuldnern. In der Bewertung nach der Standard-
formel (siehe E.2) wird dieses Risiko quantitativim
Marktrisiko erfasst (siehe C.2). Zur Minderung des
Spreadrisikos dienen ebenfalls die oben genannten
Mindestanforderungen an die Bonitatseinstufung
und deren laufende Uberwachung.

Marktrisikokonzentrationen bezeichnen das Risiko,
das durch eine mangelnde Diversifikation bzw. durch
eine hohe Exponierung gegeniiber einzelnen Schuld-
nern besteht. Im Geschiftsbereich Index- und fonds-
gebundene Versicherung spielen Marktrisikokonzen-
trationen keine Rolle, insoweit die Kapitalanlagen
fiir Rechnung und Risiko der Versicherungsnehmer
investiert werden. In der librigen Kapitalanlage ver-
folgt die PrismaLife AG den Ansatz eines diversifi-
zierten Portfolios. Dabei sind fiir die Anteile einzelner
Schuldner an den gesamten Kapitalanlagen Ober-
grenzen festgelegt. Marktrisikokonzentrationen wer-
den von der PrismaLife AG nicht als wesentliches Risiko
eingestuft. In der Bewertung nach der Standardformel
(siehe E.2) werden sie ebenfalls quantitativ im Markt-
risiko erfasst (siehe C.2).

C.4 LIQUIDITATSRISIKO

Das Liquiditétsrisiko bezeichnet das Risiko, dass die
Gesellschaft nicht in der Lage ist, Anlagen und andere
Vermogenswerte zu realisieren, um ihren finanziellen
Verpflichtungen bei Falligkeit nachzukommen. Das
Liquiditétsrisiko ist ein Finanzrisiko sowie ein Fristig-
keitsrisiko.

Im Berichtszeitraum wurden im Zuge einer Neuaus-
richtung des Vertriebs, im Vergleich zum Markt,

moderate Abschlussprovisionen gezahlt mit dem
Ziel, die Rahmenbedingungen fiir die Steigerung des
Neugeschifts wieder zu verbessern.

Dariiber hinaus hat die PrismaLife AG ein effektives
Liquiditdtsmanagement etabliert, um ihren Zahlungs-
verpflichtungen jederzeit fristgerecht und unein-
geschrinkt nachzukommen. Die Grundlagen hier-
fiir sind in einer internen Leitlinie dokumentiert
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und umfassen beispielsweise geeignete Limiten und
Massnahmen zur laufenden Kontrolle von Umfang
und Filligkeiten der Zahlungsverpflichtungen. Es
wird von der PrismaLife AG nicht als wesentliches
Risiko eingestuft.

Um die Liquiditdtsrisiken in der Kapitalanlage zu
begrenzen, investiert die Gesellschaft iiberwiegend
in marktgéngige Kapitalanlagen an hinreichend
liquiden Mérkten.

Risikoprofil

Zukiinftige Pramieneinnahmen spielen fiir die
Liquiditét eine wesentliche Rolle. Der nach den regu-
latorischen Vorgaben berechnete Gesamtbetrag des
bei kiinftigen Pramien einkalkulierten erwarteten
Gewinns, bezogen auf den aktuellen Versicherungs-
bestand zum 31.12.2020, betrdgt 91693 TEUR.

C.5 OPERATIONELLES RISIKO

Das operationelle Risiko bezeichnet das Verlustrisiko,
das sich aus der Unangemessenheit oder dem Versagen
von internen Prozessen, Mitarbeitern oder Systemen,
aber auch durch externe Ereignisse ergibt. Es wird
von der PrismalLife AG als wesentliches Risiko einge-
stuft. Nach der Standardformel wird das Risiko mit
3’346 TEUR bewertet (siehe E.2).

Das operationelle Risiko umfasst im engeren Sinne
insbesondere Geschiftsprozessrisiken, Personen-
risiken, Systemrisiken, Rechts- und Outsourcing-
Risiken. Eine gesellschaftsspezifische Bewertung
von operationellen Risiken erfolgt anhand von
Eintrittswahrscheinlichkeit und Verlustpotenzial
durch die Risk-Owner der jeweiligen Abteilungen.

Personenrisiken bestehen beispielsweise im Ausfall
oder Verlust von Mitarbeitern. Thnen wird durch
eine zielgerichtete Personalpolitik effektiv begegnet.
Systemrisiken beinhalten beispielsweise System-
ausfille, Verlust oder Missbrauch von Daten. Daten-
bestinde werden gegen unbefugte Zugriffe durch
Sicherheitssysteme auf dem aktuellen Stand der
Technik geschiitzt. Zugangsregelungen und regel-
maissige Kontrollen durch die IT-Abteilung gewahr-
leisten die Sicherheit der Datenverarbeitungssysteme.

Vor dem Hintergrund der aktuellen Entwicklungen
stuft die PrismalLife AG das Cyber-Risiko als wesent-
liches operationelles Risiko ein, dem besondere
Beachtung zu schenken ist. Daher wird einmal im
Jahr ein Cyber-Risk-Assessment durchgefiihrt, in dem
die internen wie auch die externen Bedrohungen
gestresst werden. Die Ergebnisse werden in einem
Bericht zusammengefasst, analysiert und bei Bedarf
werden erforderliche Massnahmen eingeleitet. Dieser
Bericht wird durch einen monatlichen Cyber-Risk-
Threat-Report ergidnzt, welcher aus der im Berichts-
zeitraum installierten Firewall generiert wird.

Rechtsrisiken werden durch die Compliance-Funktion
(siehe B.4) wirksam begrenzt.

Eine durchdachte Aufbau- und Ablauforganisation
tragt bei der PrismaLife AG entscheidend zur Minde-
rung der Geschiftsprozessrisiken bei. Durch eine klare
Aufgabenverteilung, Massnahmen des Internen
Kontrollsystems (siehe B.4), die verbreitete Anwendung
des 4-Augen-Prinzips sowie eingebaute Kontrollen
im Verwaltungssystem werden operationelle Risiken
massgeblich reduziert.

Aufgrund der Unternehmensgrosse spielt Outsourcing
fiir die PrismalLife AG eine relevante Rolle. Die Sicher-
stellung der Qualitit der entsprechenden Dienstleis-
tungen erfolgt iber ein effektives Management der
Beziehungen zu den externen Outsourcing-Partnern
(siehe B.7).
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Risikoprofil

C.6 ANDERE WESENTLICHE RISIKEN

Zu den weiteren Risiken zdhlen das strategische Risiko
und das Reputationsrisiko.

Das strategische Risiko bezeichnet das Risiko, das sich
aus getroffenen oder unterlassenen strategischen
Geschiftsentscheidungen ergibt. Es ist in der Regel
ein Risiko, das im Zusammenhang mit anderen Risiken
auftritt. Es wird von der PrismaLife AG vor dem
Hintergrund der geeigneten Anpassung des eigenen
Geschiftsmodells an sich @ndernde Marktgegeben-
heiten als wesentliches Risiko eingestuft.

Neben der Beibehaltung von bewédhrten Ansitzen,
wie der Ausrichtung im deutschen Markt auf Netto-
versicherungen mit ihrer transparenten Trennung
von Verglitung und Produkt, setzt die PrismaLife AG
auch in Zukunft weiterhin auf eine an den ESG-Krite-
rien (Environment, Social, Governance) ausgerichtete
Nachhaltigkeitsstrategie und auf Diversifikation.

— Diversifikation zielt auf die Senkung der poli-
tischen und aufsichtsrechtlichen Risiken ab
sowie auf eine stirkere Durchmischung in den
Kundenportfolios. Um dieses Ziel zu erreichen,
strebt die PrismaLife AG neben der massvollen
Akquisition von qualitdtsorientierten Vermitt-
lern die Erweiterung ihres Geschéftsgebietes
in der EU an. Neben Deutschland, Osterreich,
der Schweiz und Malta wird Italien der néachste
Markt fiir den Vertrieb eines fondsgebundenen
Lebensversicherungsproduktes sein. Der Ein-
tritt in neue Mirkte ist mit besonderen Risiken
verbunden. Da die Komplexitdt im Unternehmen
steigt, ermittelt die PrismaLife AG zuerst das
konkrete Marktpotenzial und das geeignete
Produktsegment sowie den geeigneten Ver-
triebskanal. Die mit dieser Auswahl verbun-
denen Rechts- und aktuariellen Risiken werden
entsprechend der Wegleitung der FMA zu
Cross-Border-Risiken ermittelt und gesteuert.
Besonderer Wert wird dabei auf die genaue
Beschreibung und Uberwachung des Zielmarktes
sowie auf die Auswahl und das Monitoring der
Vermittler gelegt. Zur Gesamtbewertung eines
Markteintritts gehoren auch eine Bestimmung
der notwendigen Investitionen und die Auswahl
und Qualifizierung des geeigneten Personals.

— Nachhaltigkeit ist fiir die PrismaLife AG ein
konstitutives Element ihrer Governance. Dabei
geht es zum einen um die nachhaltige Ausrich-
tung der eigenen Investments und der Invest-
mentmoglichkeiten der Kunden im Rahmen
ihrer privaten Vorsorge, zum anderen um den
bewussten Umgang mit den eigenen Ressourcen.
Seit 2020 kann sich die PrismaLife AG im ope-
rativen Bereich als klimaneutral bezeichnen.
Ebenso wichtig sind aber die Aspekte «Social»
und «Governance». So nimmt die PrismalLife AG
durch gezielte Forderung von sozialen Aktivi-
tdten am Standort Liechtenstein und durch
ein aktives Mitarbeitermanagement ihre so-
ziale Verantwortung gegeniiber dem Standort
und den Mitarbeitenden wahr. Im Jahr 2019 ist
das Unternehmen daher als einer der besten
Arbeitgeber Liechtensteins ausgezeichnet wor-
den. Im Rahmen der Governance strebt die
PrismalLife AG grosstmogliche Transparenz
und eine im Einklang mit den unternehmeri-
schen Zielen ausgerichtete Best Practice an.
Daher hat die PrismaLife AG als erstes Liechten-
steiner Versicherungsunternehmen im Jahr
2020 einen Nachhaltigkeitsbericht verfasst
und verdffentlicht. Vor diesem Hintergrund
werden die diesbezliglichen Nachhaltigkeits-
risiken zukiinftig im Risikomanagementsystem
sowie in der Risikostrategie Beriicksichtigung
finden und entsprechend gesteuert.

Die PrismalLife AG begegnet den strategischen Risiken
durch eine fortwidhrende Beobachtung von Entwick-
lungen des Marktes. Um dabei keine Trends im Markt
zu versdumen, beobachtet die PrismalLife AG systema-
tisch die Entwicklungen im Bereich der Digitalisierung
und Automatisierung sowie des Kunden- und Vermittler-
verhaltens. Dariiber hinaus wird auf ein zeitnahes
Monitoring aktueller politischer Diskussionen und
Umsetzungsschritte Wert gelegt, um sich an poten-
zielle Marktentwicklungen und die damit verbundenen
verdnderten Rahmenbedingungen jederzeit anpassen
zu konnen.
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Das Reputationsrisiko bezeichnet das Risiko, das sich
aus einer moglichen Beschéddigung des Rufs eines
Unternehmens infolge einer negativen Darstellung
und/oder Wahrnehmung in der Offentlichkeit ergibt.
Esistin der Regel ein Risiko, das im Zusammenhang
mit anderen Risiken auftritt. Es wird von der
PrismalLife AG nicht als wesentliches Risiko eingestuft.

Risikoprofil

Das Reputationsrisiko wird durch eine Vielzahl von
Massnahmen begrenzt. Zur Risikominimierung
tragen neben einer aktiven Pressekommunikation
insbesondere das Interne Kontrollsystem inklusive
sdmtlicher Prozessdokumentationen, die Interne
Revision, die Compliance-Funktion, die Massnahmen
zum Datenschutz, die Kundenbetreuung unter Be-
achtung der Leitlinie zum Beschwerdemanagement,
sowie die Aus- und Weiterbildung der Mitarbeiter bei.

C.7 SONSTIGE ANGABEN

Es gibt keine weiteren wesentlichen Informationen
zum Risikoprofil der PrismaLife AG.
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Bewertung fiir Solvabilitatszwecke

D Bewertung fiir Solvabilitatszwecke

Die Bewertung der Vermdgenswerte und Verbindlich-
keiten fiir Solvabilitdtszwecke erfolgt nach einem eigen-
standigen 6konomischen Bewertungskonzept, das
sich wesentlich von den Rechnungslegungsvorschriften
des liechtensteinischen Personen- und Gesellschafts-
rechts (PGR) unterscheidet. Fiir die Aufstellung der
Solvabilitétsiibersicht ist deshalb eine Umbewertung
von nach PGR bewerteten Vermogenswerten und Ver-
bindlichkeiten (im Folgenden auch als statutarische
Werte bezeichnet) erforderlich. Hierbei wird der Sol-
vabilitit-II-Wert grundsitzlich nach einer dreistufigen
Bewertungshierarchie ermittelt:

— Ebene 1: Verwendung von auf aktiven Markten
notierten Marktpreisen fiir identische Vermogens-
werte oder Verbindlichkeiten

— Ebene 2: Verwendung von auf aktiven Méarkten fiir
dhnliche Vermogenswerte und Verbindlichkeiten
notierten Marktpreisen unter Beriicksichtigung
der Unterschiede des Bewertungsobjekts

— Ebene 3: Anwendung alternativer Bewertungs-
methoden auf Basis geeigneter Inputfaktoren
und Bewertungstechniken (siehe D.4)

Dariiber hinaus gibt es fiir einzelne Positionen der
Solvabilitédtsiibersicht spezifische Anforderungen
oder Vereinfachungsmoglichkeiten. Vereinfachend
kann auch die Ubernahme statutarischer Werte fiir
Solvabilitdtszwecke in Betracht kommen, wenn dies
aufsichtsrechtlich anerkannt oder nach dem Grund-
satz der Verhiltnismaissigkeit angemessen ist.

Im weiteren Verlauf werden nur die fiir die
PrismalLife AG relevanten Positionen der Solvabilitats-
ibersicht erldutert.

D.1 VERMOGENSWERTE

Tabelle 5 gibt einen Uberblick iiber die auch im
Anhang im Meldebogen S.02.01.02 dargestellten
Solvabilitédt-II-Werte der Vermdgenswerte der
PrismalLife AG.
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Bewertung fiir Solvabilitdtszwecke

VERMOGENSWERTE (SOLVABILITAT-II-WERT) TEUR
Immaterielle Vermogenswerte 0
Immobilien, Sachanlagen und Vorrate flir den Eigenbedarf 516
Anlagen (ausser Vermdgenswerten flr index- und fondsgebundene Vertrage) 191'243
Anteile an verbundenen Unternehmen, einschliesslich Beteiligungen 201
Aktien - nicht notiert 15
Staatsanleihen 30'787
Unternehmensanleihen 52221
Strukturierte Produkte 13’780
Organismen flir gemeinsame Anlagen 43’158
Einlagen ausser Zahlungsmittelaquivalenten 48’179
Sonstige Anlagen 2’902
Vermogenswerte flr index- und fondsgebundene Vertrage 1°090°932
Einforderbare Betrage aus Riickversicherungsvertragen -24°’701
Forderungen gegeniiber Versicherungen und Vermittlern 845
Forderungen gegenuber Riickversicherern 0
Forderungen (Handel, nicht Versicherung) 4’327
Eigene Anteile (direkt gehalten) 2’323
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 54’004
Sonstige, nicht an anderer Stelle ausgewiesene Vermdgenswerte 1’612

Tabelle 5: Vermoégenswerte

Sofern verfilighar erfolgt die Bewertung der Vermogens-
werte zu Marktpreisen (ca. 94 %). Ebene 2 der im
vorherigen Abschnitt (Kapitel D) genannten Bewer-
tungshierarchie kommt nicht in wesentlichem Umfang
zum Einsatz. Auf Basis des Grundsatzes der Verhilt-
nisméssigkeit wird bei ca. 5% der Vermogenswerte
vereinfachend der statutarische Wert iibernommen.
Ferner werden fiir ca. 1 % der Vermoégenswerte auf
Ebene 3 alternative Bewertungsmethoden (siehe D.4)
angewendet. Im Folgenden wird auf die verwendeten
Bewertungsmethoden fiir die einzelnen Klassen von
Vermégenswerten ndher eingegangen.

Immaterielle Vermogenswerte

Immaterielle Vermogenswerte konnen in der Solva-
bilitatsiibersicht nur dann angesetzt werden, wenn
eine separate Verdusserbarkeit vorliegt. Dieses
Kriterium ist bei den in der PGR-Bilanz angesetzten
immateriellen Vermégenswerten nicht erfiillt.

Hieraus resultiert ein Bewertungsunterschied zwi-
schen Solvabilitat-II-Wert und statutarischem Wert
in Hohe von -23 TEUR.

Immobilien, Sachanlagen und Vorrate fiir den
Eigenbedarf

Die PrismalLife AG hat zum Stichtag keine eigen-
genutzten Immobilien im Bestand.

Die statutarische Bewertung der Sachanlagen erfolgt
zu Anschaffungskosten unter Abzug von linearen
Abschreibungen - gegebenenfalls wird ein Abzug
ausserplanmaéssiger Abschreibungen vorgenommen.
Als Solvabilitdt-II-Wert wird auf Basis des Grund-
satzes der Verhéltnisméssigkeit vereinfachend der
statutarische Wert iibernommen. Daher ergeben
sich keine Abweichungen zwischen Solvabilitat-II-
Wert und statutarischem Wert.

Anteile an verbundenen Unternehmen,
einschliesslich Beteiligungen

Die statutarische Bewertung steht mit den Anschaf-
fungskosten bzw. dem auf Dauer beizulegenden Wert
zu Buche. Als Solvabilitdt-II-Wert wird auf Basis des
Grundsatzes der Verhiltnismassigkeit vereinfachend
der statutarische Wert iibernommen.
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Aktien - nicht notiert

Die statutarische Bewertung erfolgt geméss dem
Niederstwertprinzip zu Anschaffungskosten bzw.
zu Marktwerten, falls diese niedriger sind. Als Solva-
bilitdt-II-Wert wird der Marktwert geméss Depot-
auszug angesetzt. Der Solvabilitat-II-Wert stimmt
per Stichtag mit dem statutarischen Wert iberein;
folglich existiert kein Bewertungsunterschied.

Staats- und Unternehmensanleihen

Die Solvabilitat-II-Bewertung erfolgt bei bérsenno-
tierten Anleihen, die an einem aktiven Markt gehandelt
werden, zum Marktwert (Bérsenwert). Im Ubrigen
wird als Solvabilitit-II-Wert entweder der letzte ver-
flighare Marktwert oder auf Basis des Grundsatzes
der Verhiltnisméssigkeit vereinfachend der statuta-
rische Wert verwendet.

Seit dem Geschéftsjahr 2019 erfolgt die statutarische
Bewertung fiir Schuldverschreibungen und festver-
zinsliche Wertpapiere geméss der Amortized-Cost-
Methode. Dabei wird der um die planmassigen Ab-
schreibungen verminderte Basiswert als fortgefiihrte
Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten bezeichnet.
Daraus resultiert ein Bewertungsunterschied zwi-
schen Solvabilitdt-II-Wert und statutarischem Wert:
im Fall der Staatsanleihen in Hohe von 1’465 TEUR
und im Fall der Unternehmensanleihen in Hohe von
1’977 TEUR.

Strukturierte Produkte

Die strukturierten Produkte umfassen hybride Wert-
papiere, die ein festverzinsliches Wertpapier mit
derivativen Komponenten kombinieren. Die Solvabili-
tat-1I-Bewertung erfolgt bei strukturierten Produkten,
die an einem aktiven Markt gehandelt werden, zum
Marktwert. Im Ubrigen wird als Solvabilitit-II-Wert
entweder der letzte verfiighare Marktwert oder auf
Basis des Grundsatzes der Verhiltnisméssigkeit ver-
einfachend der statutarische Wert verwendet.

Die statutarische Bewertung erfolgt geméass dem
Niederstwertprinzip zu Anschaffungskosten bzw.
zu Marktwerten, falls diese niedriger sind.

Hieraus resultiert ein Bewertungsunterschied zwi-
schen Solvabilitat-II-Wert und statutarischem Wert
in Hohe von 458 TEUR.

Bewertung fiir Solvabilitatszwecke

Organismen fiir gemeinsame Anlagen
Die Organismen fiir gemeinsame Anlagen beinhalten
Investmentfonds in Form von Publikumsfonds.

Die Solvabilitat-II-Bewertung erfolgt zum Marktwert
(Borsenwert, von der Kapitalverwaltungsgesellschaft
iibermittelter Riicknahmepreis).

Die statutarische Bewertung erfolgt geméass dem Nie-
derstwertprinzip zu Anschaffungskosten bzw. zu
Marktwerten, falls diese niedriger sind. Die Anlage-
bestidnde, die am Jahresende nach den Kdufen und
Verkdufen auf Rechnungund Risiko der Versicherungs-
nehmer lediglich als kurzfristige Uberbestinde bzw.
Unterdeckung auf eigene Rechnung verbleiben, wer-
den ebenfalls zum Marktwert angesetzt.

Hieraus resultiert ein Bewertungsunterschied zwi-
schen Solvabilitdt-II-Wert und statutarischem Wert
in Hohe von 58 TEUR.

Einlagen ausser Zahlungsmittelaquivalenten
Einlagen ausser Zahlungsmitteldquivalenten be-
inhalten laufende Guthaben bei Banken, die dem Teil-
bestand von Produkten mit finanziellen Garantien
(Sicherungs- und Sondervermdégen) zugeordnet sind.

Zur Sicherung iiber den Einzug von Forderungen
durch Lastschriften (Lastschriftinkasso) wurden
4’000 TEUR an eine Bank verpfandet. Der Siche-
rungsbetrag wurde als Festgeldanlage iiber einen
Zeitraum von 18 Monaten angelegt.

Die statutarische Bewertung erfolgt zu Nominalbe-
trigen und entspricht dem Marktwert. Der Solvabi-
litat-II-Wert stimmt damit mit dem statutarischen
Wert iiberein.

Sonstige Anlagen

Die sonstigen Anlagen setzen sich im Wesentlichen
aus alternativen Anlagen, Private Equity und Dar-
lehen zusammen.

Die statutarische Bewertung erfolgt geméss dem
Niederstwertprinzip zu Anschaffungskosten bzw. zu
Marktwerten, falls diese niedriger sind. Darlehen
werden zu Nominalbetridgen bzw. zu Zeitwerten unter
Bertiicksichtigung von geleisteten Tilgungen, Wert-
berichtigungen, Abschreibungen sowie Zinsen bilan-
ziert. Als Solvabilitat-II-Wert wird, auf Basis des
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Grundsatzes der Verhdltnismassigkeit, grundsitzlich
vereinfachend der statutarische Wert iibernommen,
wobei im Falle einer sonstigen Anlage, die an einem
aktiven Markt gehandelt wird, die Bewertung zum
Marktwert erfolgt (siehe D.4).

Der Solvabilitat-II-Wert stimmt per Stichtag mit dem
statutarischen Wert iiberein; folglich existiert kein
Bewertungsunterschied.

Bewertung fiir Solvabilitatszwecke

Vermogenswerte fiir index- und
fondsgebundene Vertrage

Die Vermogenswerte fiir index- und fondsgebundene
Vertrige beinhalten die Kapitalanlagen auf Rechnung
und Risiko von Inhabern von Lebensversicherungs-
policen, einschliesslich der in Fondsanteilen gefiihr-
ten Policendarlehen.

Die Solvabilitat-II-Bewertung erfolgt zum Markt-
wert. Der Solvabilitat-II-Wert stimmt damit mit dem
statutarischen Wert iiberein.

Einforderbare Betrage aus Riickversicherungsvertragen

EINFORDERBARE BETRAGE AUS RUCKVERSICHERUNGSVERTRAGEN (SOLVABILITAT-I-WERT) TEUR
Index- und fondsgebundene Versicherung -15’135
Sonstige Lebensversicherung -9’565
Summe -24’701

Tabelle 6: Einforderbare Betrage aus Riickversicherungsvertragen

Die Solvabilitat-II-Bewertung der einforderbaren
Betrage aus Riickversicherungsvertriagen basiert auf
den Zahlungsstromen zwischen der PrismalLife AG
und den Riickversicherern auf Grundlage der abge-
schlossenen Riickversicherungsvertrige und unter
Beriicksichtigung der zu erwartenden Vertragslauf-
zeit. Sie erfolgt zusammen mit den versicherungs-
technischen Riickstellungen im selben Bewertungs-
modell (siehe D.2).

In der PGR-Bilanz wird der Anteil der Riickversicherer
bei den versicherungstechnischen Riickstellungen
abgezogen, wiahrend in der Solvabilitatsiibersicht
die versicherungstechnischen Riickstellungen ohne
einen solchen Abzug ausgewiesen werden. Der zu den
einforderbaren Betrigen korrespondierende statu-
tarische Wert entspricht somit diesem Abzugsbetrag.

Hieraus resultiert ein Bewertungsunterschied zwi-
schen Solvabilitdt-II-Wert und statutarischem Wert
in Hohe von -26’460 TEUR. Dieser entspricht den
Kosten fiir die Risikoabsicherung durch Riickver-
sicherung. Im Gegenzug fiihrt die Riickversicherung
zu einer Reduktion der Solvenzkapitalanforderung
(siehe C.1).

Forderungen gegeniiber Versicherungen und
Vermittlern

Die Forderungen gegeniiber Versicherungen und
Vermittlern beinhalten die fdlligen Betrédge aus For-
derungen gegeniiber Versicherungsnehmern und
Vermittlern, die jedoch nicht bei der Ermittlung der
versicherungstechnischen Riickstellungen oder in
der Position «Forderungen (Handel, nicht Versiche-
rung)» enthalten sind.

Die statutarische Bewertung erfolgt zu Nominalbe-
trdgen, vermindert um allfillige Einzelwertberichti-
gungen. Als Solvabilitdt-II-Wert wird, auf Basis des
Grundsatzes der Verhdltnismassigkeit, grundsitzlich
vereinfachend der statutarische Wert iibernommen,
wobei im Falle der Forderungen gegeniiber Versiche-
rungsnehmern im Rahmen von Kostenausgleichs-
vereinbarungen eine explizite Neubewertung auf
Basis der erwarteten Zahlungsstroéme vorgenommen
wurde (siehe D.4).

Hieraus resultiert ein Bewertungsunterschied zwi-
schen Solvabilitidt-II-Wert und statutarischem Wert
in Hohe von 8 TEUR.
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Forderungen gegeniiber Riickversicherern
Forderungen gegeniiber Riickversicherern beinhalten
Abrechnungsforderungen aus einem Nachtrag zum
Lebensriickversicherungsvertrag fiir fondsgebundene
Lebensversicherungen, in dem die Falligkeit einer ein-
maligen Provision und deren Tilgung geregelt sind.
Aufgrund der Ausgestaltung des zugehorigen Riickver-
sicherungsvertrags ergeben sich, abgesehen von Zins-
zahlungen, keine zukiinftigen Zahlungsstrome.

Hieraus resultiert ein Bewertungsunterschied zwischen
Solvabilitat-II-Wert und statutarischem Wert in Héhe
von -1’377 TEUR. Zu beachten ist, dass die zugehorigen
Ertrage aus zukinftigen Primienzahlungen der Versi-
cherungsnehmer in die Ermittlung der versicherungs-
technischen Riickstellungen (siehe D.2) eingehen und
die Zinszahlungen an den Riickversicherer in der Posi-
tion «Einforderbare Betrige aus Riickversicherungs-
vertragen» negativ beriicksichtigt sind.

Forderungen (Handel, nicht Versicherung)
Die Forderungen (Handel, nicht Versicherung) be-
inhalten im Wesentlichen die fdlligen Betridge aus
Darlehen und Ausleihungen an Geschiftspartner
sowie Forderungen gegen Versicherungsnehmer im
Rahmen von Vergilitungsvereinbarungen.

Die statutarische Bewertung erfolgt zu Nominalbe-
trigen, vermindert um allfillige Einzelwertberichti-
gungen und einzelne Abschreibungen, sowie unter
Berticksichtigung von geleisteten Tilgungen und
Zinsen. Als Solvabilitét-II-Wert wird grundsétzlich
vereinfachend der statutarische Wert iibernommen,
wobei im Falle der Forderungen gegeniiber Versi-
cherungsnehmern eine explizite Neubewertung auf
Basis der erwarteten Zahlungsstrome vorgenommen
wurde (siehe D.4).

Hieraus resultiert ein Bewertungsunterschied zwi-
schen Solvabilitdt-II-Wert und statutarischem Wert
in Hohe von -2 TEUR.

Bewertung fiir Solvabilitatszwecke

Eigene Anteile (direkt gehalten)

Die statutarische Bewertung erfolgt zu den Anschaf-
fungskosten. Als Solvabilitat-II-Wert wird auf Basis
des Grundsatzes der Verhéltnismassigkeit verein-
fachend der statutarische Wert iibernommen.

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente
beinhalten im Wesentlichen laufende Guthaben bei
Banken und Kassenbestand.

Die statutarische Bewertung erfolgt zu Nominal-
betrédgen und entspricht dem Marktwert. Der Solva-
bilitat-II-Wert stimmt damit mit dem statutarischen
Wert tiberein.

Sonstige, nicht an anderer Stelle ausgewiesene
Vermogenswerte

Die sonstigen, nicht an anderer Stelle ausgewiesenen
Vermogenswerte beinhalten im Wesentlichen aktive
Rechnungsabgrenzungsposten.

Die statutarische Bewertung der aktiven Rechnungs-
abgrenzungsposten erfolgt zu Nominalbetrigen. Als
Solvabilitat-1I-Wert wird, auf Basis des Grundsatzes
der Verhiltnisméssigkeit, vereinfachend der statuta-
rische Wert iibernommen.

In der statutarischen Bilanz enthilt diese Position
auch die aktivierten Abschlusskosten. Hieraus resul-
tiert ein Bewertungsunterschied zwischen Solvabi-
litat-1II-Wert und statutarischem Wert in Héhe von
-3'429 TEUR. Zu beachten ist, dass die zugehorigen
Ertrige aus verteilt eingerechneten Abschlusskosten
in der Bewertung fiir Solvabilitdtszwecke in die
Ermittlung der versicherungstechnischen Riickstel-
lungen (siehe D.2) eingehen.

D.2 VERSICHERUNGSTECHNISCHE RUCKSTELLUNGEN

Fiir die Bewertung zu Solvabilitdtszwecken werden
die versicherungstechnischen Riickstellungen mit
dem Besten Schitzwert der Verpflichtungen zuziig-
lich einer Risikomarge angesetzt. Die Bestimmung
dieser Werte erfolgt fiir die von der Gesellschaft
bedienten Geschiftsbereiche (siehe A.1) auf Basis

derselben wesentlichen Grundlagen, Methoden und
Annahmen. Tabelle 7 gibt einen Uberblick iiber die
Solvabilitéat-II-Werte der versicherungstechnischen
Riickstellungen, die auch im Anhang im Meldebogen
S.12.01.02 im Detail dargestellt sind.
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Bewertung fiir Solvabilitdtszwecke

VERSICHERUNGSTECHNISCHE RUCKSTELLUNGEN Bester Schatzwert Risikomarge Gesamt
(SOLVABILITAT-II-WERT) TEUR TEUR TEUR
Versicherung mit Uberschussbeteiligung 7164 188 7’351
Index- und fondsgebundene Versicherung 995’412 50’096 1°045’508
Sonstige Lebensversicherung 128’200 10’855 139’055
Summe 1’130°776 61’138 1’191'914

Tabelle 7: Versicherungstechnische Riickstellungen

Der Beste Schitzwert ist hierbei der erwartete Barwert
aller zukiinftigen Zahlungsstréme beziiglich der
Erfillung der Verpflichtungen gegeniiber den Versi-
cherungsnehmern. Er enthdlt grundsétzlich die
Bewertung vertraglicher Optionen und finanzieller
Garantien. Der Marktwert der den einzelnen fonds-
gebundenen Vertriagen zugeordneten Fondsanteile
ist im Besten Schétzwert enthalten.

Im Besten Schitzwert nicht enthalten sind die ein-
forderbaren Betridge aus Riickversicherungsvertrigen
(siehe D.1).

Verwendete Methoden und Annahmen

Die Berechnungen des Besten Schitzwerts sowie der
Risikomarge werden mithilfe einer kommerziellen
Projektionssoftware durchgefiihrt, in welcher der
Versicherungsbestand einzelvertraglich abgebildet
ist und eine deterministische Hochrechnung auf
monatlicher Basis erfolgt.

Die Bestimmung des Besten Schitzwerts erfolgt dabei
unter realistischen und marktkonsistenten Annahmen
ohne explizite oder implizite Sicherheitsspannen. Fiir
die PrismalLife AG wesentliche Annahmen betreffen
insbesondere die Verwaltungskosten, die Auslibung
vertraglicher Optionen (beispielsweise Riickkauf),
die Uberschussbeteiligung sowie die Hohe der Fonds-
retrozessionen bei fondsgebundenen Versicherungen.

Grundlage fiir die Diskontierung der zukiinftigen
Zahlungsstrome ist die aus aktuellen Marktdaten
abgeleitete und aufsichtsrechtlich vorgegebene mass-
gebliche risikofreie Zinsstrukturkurve. Bei der
Bewertung werden auch die finanziellen Garantien
beriicksichtigt.

Im Vergleich zum vorherigen Berichtszeitraum wurde
die Bewertungsmethodik an verschiedenen Stellen
noch weiter verfeinert. Die Anderungen haben auf
verschiedene Teile des Besten Schétzwerts eine Aus-
wirkung. In Summe haben sich diese Anpassungen
weniger als 1% auf den Besten Schitzwert ausgewirkt.

Weiterhin wurden die der Bewertung zugrunde lie-
genden 6konomischen und nicht 6konomischen
Annahmen aktualisiert.

Die Risikomarge soll die Ubertragungsméglichkeit
der Versicherungsverpflichtungen auf ein anderes
Versicherungsunternehmen sicherstellen. Sie ist der
theoretische Aufschlag auf den Besten Schitzwert,
den ein iibernehmendes Unternehmen fiir die in den
Verpflichtungen enthaltenen nicht hedgebaren Risiken
verlangen wiirde. Die Risikomarge wird berechnet als
Barwert der Kosten, die fiir die Bereitstellung anrech-
nungsfihiger Eigenmittel in Hohe der Solvenzkapital-
anforderung (siehe E.2) fiir die Bedeckung der nicht
hedgebaren Risiken bis zum Ablauf des Bestands
anfallen.

Eine exakte Projektion der Solvenzkapitalanforderung
ist in der Regel nicht moglich. Aus diesem Grund sind
verschiedene Vereinfachungsstufen vorgesehen.

Von der PrismalLife AG wird die sogenannte Methode 1
verwendet, bei der die Solvenzkapitalanforderung fiir
die relevanten Risikomodule der Standardformel an-
hand geeigneter Treiber fortgeschrieben und anschlies-
send fiir jedes Projektionsjahr aggregiert wird.
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Unterschiede zwischen Solvabilitat-11-Werten
und statutarischen Werten

Die Bewertung der versicherungstechnischen Riick-
stellungen fiir Solvabilitdtszwecke unterscheidet
sich insbesondere in den folgenden Punkten von der
massgeblichen statutarischen Bewertung:

— Indem fiir die PrismaLife AG wichtigsten
Geschiftsbereich Index- und fondsgebundene
Versicherung erfolgt die statutarische Bewertung
im Wesentlichen zum Marktwert der den einzel-
nen fondsgebundenen Vertrdgen zugeordneten
Fondsanteile. Eine Bewertung der mit diesen
Vertrigen verbundenen zukilinftigen Ertrage und
Aufwendungen findet dabei nicht statt.

— Die Bewertung fiir Solvabilitdtszwecke basiert auf
Besten Schitzwerten und marktkonsistenten
Annahmen. Die statutarische Bewertung sieht
dagegen eine Berechnung der versicherungs-
technischen Riickstellungen mit vorsichtigen
Annahmen vor. Zum Beispiel werden Annahmen
zu Kosten und Biometrie mit Sicherheitsspannen
versehen.

Aus den unterschiedlichen Bewertungsansitzen resul-
tiert ein Bewertungsunterschied zwischen Solvabili-
tat-II-Wert und statutarischem Wert im Geschéfts-
bereich Index- und fondsgebundene Versicherung in
Ho6he von -46’291 TEUR, im Geschéftsbereich Versi-
cherung mit Uberschussbeteiligung in Héhe von
1423 TEUR und im Geschéftsbereich Sonstige Lebens-
versicherung von -28’945 TEUR.

Grad der Unsicherheit, mit dem der Wert der
versicherungstechnischen Riickstellungen
behaftet ist

Die Bewertung der versicherungstechnischen Riick-
stellungen fiir Solvabilitdtszwecke beinhaltet Unsi-
cherheiten insbesondere in den folgenden Punkten:

— Esbestehen stets Unsicherheiten in der Schétzung
von Annahmen {iber zukilinftige Entwicklungen.
Insbesondere die Annahmen beziiglich kiinftiger
Verwaltungskosten, Uberschussbeteiligung,
Fondsretrozessionen und Riickkaufswahrschein-
lichkeiten haben einen wesentlichen Einfluss
auf die Bewertung der versicherungstechnischen
Riickstellungen. Um die daraus resultierenden
Unsicherheiten moglichst gering zu halten,
erfolgt eine laufende Uberwachung und gege-
benenfalls Aktualisierung der Annahmen.

Bewertung fiir Solvabilitdatszwecke

— Grundsitzlich erfolgt die Projektion der versi-
cherungstechnischen Zahlungsstréme in der Pro-
jektionssoftware einzelvertraglich. Aus Griinden
der Verhdltnismassigkeit sind dabei bestimmte
Produkte bzw. Produktmerkmale nicht oder nur
vereinfacht abgebildet.

— Fondsgebundene Versicherungen ohne Garantien
bilden den tiberwiegenden Teil des Versicherungs-
bestands der PrismaLife AG. Die eingesetzte
Projektionssoftware ist inshesondere an den
Notwendigkeiten dieser Produkte ausgerichtet.
Vertragliche Optionen und finanzielle Garantien
werden dabei aus Griinden der Verhiltnisméssig-
keit nur deterministisch bewertet.

Zukiinftige Massnahmen des Managements sind fiir
die Bewertung der versicherungstechnischen Riick-
stellungen von untergeordneter Bedeutung. Die Ange-
messenheit der verwendeten Methoden und Annah-
men wird von der Versicherungsmathematischen
Funktion (siehe B.6) gewéhrleistet. Die dargestellten
Unsicherheiten fiihren nach Einschétzung der
PrismalLife AG nicht zu einer wesentlichen Unsicher-
heit bei der Beurteilung des Wertes der versicherungs-
technischen Riickstellungen.

Anpassungen und Ubergangsmassnahmen
Um die Wirkung von Schwankungen der Marktwerte
risikobehafteter Zinstitel abzumildern und um den
Ubergang in das neue Aufsichtssystem Solvency IT
zu erleichtern, hat der européische Gesetzgeber die
Nutzung von Anpassungen und Ubergangsmassnah-
men vorgesehen. Die Anwendung dieser Massnahmen
fiihrt typischerweise zu einem deutlichen Anstieg
der Bedeckung der Mindest- und Solvenzkapital-
anforderungen.

Die Volatilititsanpassung geméiss Art. 77 d und die
Matching-Anpassung gemaéss Art. 77 b der Richtlinie
2009/138/EG (vgl. Art. 77 Abs. 2 VersAG) werden nicht
verwendet.

Die Ubergangsmassnahme bei risikofreien Zinssitzen
gemdss Art. 308 ¢ der Richtlinie 2009/138/EG (vgl.
Art. 262 VersAG) und die Ubergangsmassnahme fiir
versicherungstechnische Riickstellungen gemaéss
Art. 308 d der Richtlinie 2009/138/EG (vgl. Art. 263
VersAG) werden nicht verwendet.
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Bewertung fiir Solvabilitatszwecke

D.3 SONSTIGE VERBINDLICHKEITEN

SONSTIGE VERBINDLICHKEITEN (SOLVABILITAT-1I-WERT) TEUR
Andere Riickstellungen als versicherungstechnische Riickstellungen 2°093
Latente Steuerschulden 1980
Verbindlichkeiten gegeniiber Versicherungen und Vermittlern 13’129
Verbindlichkeiten gegentiiber Riickversicherern 387
Nachrangige Verbindlichkeiten 27°000
Sonstige, nicht an anderer Stelle ausgewiesene Verbindlichkeiten 2’149

Tabelle 8: Sonstige Verbindlichkeiten

Andere Riickstellungen als versicherungs-
technische Riickstellungen

Die anderen Riickstellungen umfassen im Wesentlichen
Riickstellungen fiir die Abschlusspriifung, Prozess-
kosten, Provisionsabgaben und Steuerriickstellungen.

Die statutarische Bewertung erfolgt zum Riickzahlungs-
betrag. Als Solvabilitit-II-Wert wird auf Basis des
Grundsatzes der Verhdltnisméssigkeit vereinfachend
der statutarische Wert iibernommen.

Latente Steuerschulden

Aufgrund der Umbewertung von Vermdgenswerten
und Verbindlichkeiten zu Solvabilitdtszwecken dndern
sichdiesteuerlichen Bemessungsgrundlagen. BeiRea-
lisierung dieser temporédren Bewertungsunterschiede
ergeben sich Auswirkungen auf zukiinftige Steuer-
zahlungen (sogenannte latente Steuern). (Theoretische)
zukiinftige Steuerzahlungen werden dabei unter
latenten Steuerschulden erfasst.

Die Ermittlung der latenten Steuern erfolgt grundsitz-
lich fiir jeden Vermogenswert und jede Verbindlich-
keit einzeln. Der Ausweis erfolgt saldiert als latente
Steuerschulden; eine Diskontierung findet nicht statt.
Auf Grundlage der steuerlichen Gegebenheiten wer-
den auch die vorhandenen steuerlichen Verlustvor-
trage beriicksichtigt; diese reduzieren die auszuwei-
senden latenten Steuerschulden. Eine vergleichbare
Position in der PGR-Bilanz existiert nicht. Hieraus
resultiert ein Bewertungsunterschied zwischen
Solvabilitat-II-Wert und statutarischem Wert in Hohe
von 1’980 TEUR.

Bei den latenten Steuerschulden handelt es sich nicht
um tatséchliche Steuerverbindlichkeiten, sondern um
eine rein theoretische Bewertung zu Solvabilitits-

zwecken. Die in der PGR-Bilanz angesetzten Verbind-
lichkeiten aus Steuern sind in der Position «Sonstige,
nicht an anderer Stelle ausgewiesene Verbindlich-
keiten» enthalten, die Steuerriickstellungen in der
Position «Andere Riickstellungen als versicherungs-
technische Riickstellungen».

Verbindlichkeiten gegeniiber Versicherungen
und Vermittlern

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Versicherungen
und Vermittlern beinhalten im Wesentlichen fallige
Betridge aus Verbindlichkeiten gegeniiber Versiche-
rungsnehmern und Vermittlern, die keine versiche-
rungstechnischen Riickstellungen sind.

Diestatutarische Bewertungerfolgtzum Riickzahlungs-
betrag. Als Solvabilitat-II-Wert wird, auf Basis des
Grundsatzes der Verhiltnismassigkeit, vereinfachend
der statutarische Wert iibernommen.

Verbindlichkeiten gegentiber Riickversicherern
Die Verbindlichkeiten gegeniiber Riickversicherern
beinhalten Abrechnungsverbindlichkeiten aus dem
Riickversicherungsgeschift.

Die statutarische Bewertung erfolgt zum Riickzahlungs-
betrag. Als Solvabilitat-II-Wert wird, auf Basis des
Grundsatzes der Verhiltnismissigkeit, vereinfachend
der statutarische Wert tibernommen.

Nachrangige Verbindlichkeiten

Die nachrangigen Verbindlichkeiten beinhalten zum
einen eine im April 2006 ausgegebene variabel ver-
zinsliche nachrangige Anleihe mit einer Laufzeit von
29 Jahren. Zum anderen wurde im Mai 2019 eine
weitere nachrangige Anleihe in H6he von 20 Mio. EUR
emittiert, welche eine Laufzeit von 15 Jahren aufweist.
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Die statutarische Bewertung erfolgt zum Riickzahlungs-
betrag. Als Solvabilitat-II-Wert wird, auf Basis des
Grundsatzes der Verhiltnismissigkeit, vereinfachend
der statutarische Wert tibernommen.

Sonstige, nicht an anderer Stelle ausgewiesene
Verbindlichkeiten

Hierunter fallen alle Verbindlichkeiten, die nicht
bereits an anderer Stelle in der Solvabilitatsiibersicht
angesetzt sind. Im Wesentlichen handelt es sich
dabei um die passiven Rechnungsabgrenzungsposten

Bewertung fiir Solvabilitatszwecke

sowie um sonstige Verbindlichkeiten aus Steuern,
im Rahmen der sozialen Sicherheit, gegeniiber ver-
bundenen Unternehmen und anderen Glaubigern.

Die statutarische Bewertung erfolgt grundsitzlich
zum Riickzahlungsbetrag (sonstige Verbindlichkeiten)
bzw. zu Nominalbetrigen (Rechnungsabgrenzungs-
posten).

Hieraus resultiert kein Bewertungsunterschied zwi-
schen Solvabilitdt-II-Wert und statutarischem Wert.

D.4 ALTERNATIVE BEWERTUNGSMETHODEN

Sofern bei der Bewertung zu Solvabilitdtszwecken
von Vermdgenswerten und Verbindlichkeiten, die
keine versicherungstechnischen Riickstellungen
sind bzw. fiir die keine spezifischen Bewertungs-
vorgaben gelten, die Verwendung notierter Markt-

ALTERNATIVE BEWERTUNGSMETHODEN

preise nicht moglich ist, wird auf alternative Bewer-
tungsmethoden zuriickgegriffen. Fiir folgende Posi-
tionen der Solvabilitadtsiibersicht werden alternative
Bewertungsmethoden verwendet:

Sonstige Anlagen

Marktwert aus externen Wertgutachten

Forderungen gegeniiber Versicherungen und Vermittlern
Forderungen (Handel, nicht Versicherung)

Um Ausfallwahrscheinlichkeiten
korrigierte Rlickzahlungsbetrage

Tabelle 9: Alternative Bewertungsmethoden

Sofern im Falle sonstiger Anlagen nicht der statutari-
sche Wert iibernommen wird, erfolgt die Bewertung
grundsitzlich nach dem letzten verfiigbaren Markt-
wert des Vermdgenswerts, der sich aus einem externen
Wertgutachten ergibt.

Im Falle der Forderungen aus in der Vergangenheit
abgeschlossenen Kostenausgleichsvereinbarungen
(enthalten in Forderungen gegeniiber Versicherungen
und Vermittlern) und Vergiitungsvereinbarungen
(enthalten in Forderungen (Handel, nicht Versiche-
rung)) wird fiir die Ermittlung eines marktnahen

Wertes auf die beobachteten Ausfallwahrscheinlich-
keiten zurilickgegriffen, mit denen die Riickzahlungs-
betrige anteilig beriicksichtigt werden.

Die Angemessenheit der Anwendung alternativer
Bewertungsmethoden wird regelmaissig vor dem Hin-
tergrund der gewonnenen Erfahrungen tberpriift.

Nach Einschitzung der PrismaLife AG hat die Anwen-
dung der oben genannten alternativen Bewertungs-
methoden keinen wesentlichen Einfluss auf die Solva-
bilitédtsiibersicht.

D.5 SONSTIGE ANGABEN

Es gibt keine weiteren wesentlichen Informationen zur
Bewertung fiir Solvabilitdtszwecke der PrismaLife AG.
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E Kapitalmanagement

Ein effektives Kapitalmanagement ist bei der
PrismalLife AG wesentlicher Bestandteil des ganzheit-
lichen Steuerungsinstrumentariums des Unternehmens.
Eine zentrale Aufgabe hierbei besteht in der Steuerung
von Risiko und Kapital. Das Risikomanagement tiber-
wacht das fiir die Risikoiibernahme benétigte Kapital,
und das Kapitalmanagement steuert das verfiighare
Kapital fiir die Tragfahigkeit des Risikos. Prozesse und
Verantwortlichkeiten in Bezug auf die Sicherstellung
der dauerhaften Erfiillbarkeit der risikosensitiven
Figenmittelanforderungen sowie die Uberwachung
der Klassifizierung der Eigenmittelbestandteile sind in
der Leitlinie Kapitalmanagement festgelegt. Um eine
jederzeitige Bedeckung der aufsichtsrechtlichen Eigen-
mittelanforderungen mit geeigneten Eigenmitteln zu
ermoglichen, ergibt sich ein laufender Beobachtungs-
bedarf, der eine kontrollierte Risikoiibernahme sicher-
stellt. Zur Unterstiitzung dieses Prozesses wurde ein
Kapitalmanagementausschuss gebildet, der quartals-
weise tagt oder bei Bedarf auch ad hoc einberufen
wird. Mit der Optimierung der Kapitalstruktur durch

Kapitalmanagement

das Kapitalmanagement wird gewéhrleistet, dass die
Kapitalausstattung sowohl unter Solvenzaspekten
als auch unter 6konomischen Gesichtspunkten ange-
messen ist. Die Sicherstellung der dauerhaften Erfiill-
barkeit der risikosensitiven Eigenmittelanforderungen
sowie die Uberwachung der korrekten Einstufung der
Eigenmittelbestandteile, sowohl bei der Ausgabe als
auch in weiterer Folge, sind Aufgabe des Risikoma-
nagements und des Kapitalmanagementausschusses.

Ein weiterer wesentlicher Gesichtspunkt des Kapital-
managements ist die Kapitalplanung. Diese umfasst
Prognosen der Kapitalanforderungen und Eigen-
mittel iiber einen Planungszeitraum von drei Jahren
und wird in einem mittelfristigen Kapitalmanagement-
plan festgehalten.

Wesentliche Anderungen in den Zielsetzungen und
angewandten Verfahren des Kapitalmanagements
haben sich im Berichtszeitraum nicht ergeben.

E.1 EIGENMITTEL

Die verfiigharen Eigenmittel umfassen die Summe
aus Basiseigenmitteln und ergidnzenden Eigenmitteln.
Ausgangspunkt fiir die Bestimmung der verfiigharen
Basiseigenmittel ist der Uberschuss der Vermdgens-
werte {iber die Verbindlichkeiten aus der Solvabilitéts-
iibersicht (siehe D). Ergdnzende Eigenmittel sind aus-
serbilanzielle Eigenmittel, die zum Ausgleich von Ver-
lusten eingefordert werden kénnen. Die PrismalLife AG
setzt keine ergdnzenden Eigenmittel an.

Gemiss den aufsichtsrechtlichen Anforderungen wer-
den die verfiigharen Eigenmittel (insbesondere hin-
sichtlich ihrer Verfligbarkeit und Nachrangigkeit gegen-
iiber anderen Verbindlichkeiten) in drei Klassen
(Tiers) unterteilt. Tier 1 stellt dabei die hochste Klasse
dar. Aus dieser Klassifikation ergeben sich die zur
Bedeckung der Solvenzkapitalanforderung bzw. der
Mindestkapitalanforderung anrechnungsfahigen
Eigenmittel.

Der Uberschuss der Vermdgenswerte iiber die Ver-
bindlichkeiten aus der Solvabilitédtsiibersicht betragt
82’449 TEUR. Er libersteigt das Eigenkapital der
PGR-Bilanz in Hohe von 37’623 TEUR um 44’826 TEUR.
Diese Abweichung ist zuriickzufiihren auf

— Bewertungsreserven aus der marktnahen
Bewertung der Kapitalanlagen (siehe D.1),

— die marktnahe Bewertung der versicherungstech-
nischen Riickstellungen als Summe aus Bestem
Schatzwert und Risikomarge (siehe D.2) und

— Bewertungsunterschiede bei sonstigen Vermogens-
werten (siehe D.1) sowie sonstigen Verbindlich-
keiten (siehe D.3) in der Solvabilitétsiibersicht,
einschliesslich der Effekte aus der Beriicksichti-
gung latenter Steuerschulden.
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Die vom Unternehmen selbst gehaltenen eigenen An-
teile in Hohe von 2’323 TEUR zédhlen nicht zu den ver-
fligbaren Basiseigenmitteln. Da sie als Vermdgenswert
im Uberschuss der Vermégenswerte iiber die Verbind-
lichkeiten beriicksichtigt sind, werden sie bei der
Ermittlung der Ausgleichsriicklage in Abzug gebracht.

Kapitalmanagement

Zu den verfligharen Basiseigenmitteln zdhlen ausser-
dem nachrangige Verbindlichkeiten in Héhe von
27’000 TEUR, sodass sich nachfolgende Zusammen-
setzung der Basiseigenmittel ergibt (vgl. auch Melde-
bogen S.23.01.01 im Anhang):

BASISEIGENMITTEL 2020 2019
TEUR TEUR

Tier1 80’126 86’928
Grundkapital 12’082 12’082
Griindungsstock 469 469
Ausgleichsriicklage 67’575 74377

Tier 2 27°000 27°000
Nachrangige Verbindlichkeiten 27°000 27°000
Verfligbare Basiseigenmittel 107’126 113’928

Tabelle 10: Basiseigenmittel

Das Grundkapital umfasst wie im vorherigen Berichts-
zeitraum das gezeichnete Eigenkapital und ist ein-
geteilt in 400’000 voll einbezahlte Namensaktien zu
je 15.103 EUR sowie 400’000 voll einbezahlte stimm-
rechtslose Partizipationsscheine zu je 15.103 EUR.
Nicht eingefordertes Aktienkapital besteht nicht. Das
Grundkapital erfiillt die Anforderungen an Tier-1-
Eigenmittel.

Der Griindungsstock entspricht dem Organisations-
fonds der PrismalLife AG. Er erfiillt die Anforderungen
an Tier-1-Eigenmittel.

Die Ausgleichsriicklage umfasst die Unterschiede in
der Bewertung zu Solvabilitdtszwecken und der sta-
tutarischen Bewertung in Bezug auf den Uberschuss
der Vermogenswerte liber die Verbindlichkeiten sowie
gewisse Teile des PGR-Eigenkapitals. Ein Abzug fiir
vorhersehbare Ausschiittungen an Anteilseigner ist
nicht erforderlich. Die Ausgleichsriicklage zdhlt zu
den Tier-1-Eigenmitteln. Im Vergleich zum Vorjahr
ist die Ausgleichsriicklage um 6’802 TEUR gesunken.
Die Verdanderung ist im Wesentlichen auf die Bewer-
tungsdifferenzen der Vermogenswerte und der ein-
forderbaren Betriage aus Riickversicherungsvertriagen
(siehe D.1) zuriickzufiihren.

Bei den nachrangigen Verbindlichkeiten handelt es sich
um zwei von der PrismalLife AG emittierte nachrangige
Anleihen. Im April 2006 wurde eine nachrangige
Anleihe mit einer Laufzeit von 29 Jahren ausgegeben.
Sie erfiillt die Anforderung gemiss den Ubergangs-
regelungen nach Art. 308 b Abs. 10 der Richtlinie
2009/138/EG und ist deshalb als Tier-2-Eigenmittel
einzustufen. Im Mai 2019 wurde eine weitere nach-
rangige Anleihe in Hohe von 20’000 TEUR mit einer
Laufzeit von 15 Jahren ausgegeben. Sie erfiillt die
Anforderungen gemiss Art. 73 der Delegierten Ver-
ordnung (EU) 2015/35 und ist deshalb ebenfalls als
Tier-2-Eigenmittel einzustufen.

Insgesamt ergeben sich somit 80’126 TEUR verfiig-
bare Eigenmittel der hochsten Klasse Tier 1 und
27’000 TEUR der zweithéchsten Klasse Tier 2.

Samtliche Eigenmittel sind uneingeschrinkt und mit
Ausnahme der nachrangigen Verbindlichkeiten unbe-
grenzt verfiighar; Abziige von den Eigenmitteln sind
nicht vorzunehmen. Sie sind dariiber hinaus in ihrer
vollen Hohe von 107’126 TEUR fiir die Bedeckung der
Solvenzkapitalanforderung anrechnungsféahig. Fiir
die Bedeckung der Mindestkapitalanforderung sind
Tier-2-Eigenmittel nur bis zu 20 % der Mindestkapital-
anforderung (d. h. bis zu 4154 TEUR) anrechnungs-
fahig, sodass die hierfiir anrechnungsfahigen Eigen-
mittel 84’280 TEUR betragen.
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Kapitalmanagement

E.2 SOLVENZKAPITALANFORDERUNG UND MINDESTKAPITALANFORDERUNG

Versicherungsunternehmen miissen einen Kapital-
puffer vorhalten, um ihre Leistungen an Versiche-
rungsnehmer auch bei Eintritt sehr unwahrschein-
licher Risiken sicherstellen zu konnen. Wesentliche
aufsichtsrechtliche Sollgrosse fiir den erforderlichen
Kapitalpuffer ist die Solvenzkapitalanforderung (SCR).
Siewird so bestimmt, dass bei Einhaltung der Solvenz-
kapitalanforderung (d. h. bei einer Bedeckungsquote
von 100 %) die Leistungen an Versicherungsnehmer
auch bei Eintritt eines extremen Stressszenarios
(200-Jahres-Ereignis) gesichert sind. Wird die Solvenz-
kapitalanforderung zu einem bestimmten Bewertungs-
stichtag nicht eingehalten, so bedeutet dies jedoch
nicht, dass das Versicherungsunternehmen seine

aktuellen und zukiinftig erwarteten Leistungen an
Versicherungsnehmer nicht erfiillen kann. Beispiels-
weise werden bei fondsgebundenen Vertrigen die
Kundengelder unabhingig vom Vermogen des Versi-
cherers in Fonds angelegt, welche direkt vom Kunden
ausgewihlt werden. Eine Nichteinhaltung der Solvenz-
kapitalanforderung zeigt jedoch eine Anfélligkeit
gegeniiber sehr unwahrscheinlichen Stressszenarien.

Solvenzkapitalanforderung

Tabelle 11 gibt einen Uberblick {iber die auch im
Anhang im Meldebogen S.25.01.01 dargestellten
Komponenten der Solvenzkapitalanforderung der
PrismalLife AG.

ZUSAMMENSETZUNG DER SOLVENZKAPITALANFORDERUNG 2020 2019

TEUR TEUR
Marktrisiko 38’755 41°067
Gegenparteiausfallrisiko 5’102 5’069
Lebensversicherungstechnisches Risiko 61°036 59’473
Diversifikation -23’°096 -23’602
Basissolvenzkapitalanforderung 81’797 82°008
Operationelles Risiko 3’346 3’885
Verlustausgleichsfahigkeit der versicherungstechnischen Riickstellungen -81 0
Verlustausgleichsfahigkeit der latenten Steuern -1’980 -2’657
Solvenzkapitalanforderung (SCR) 83’080 83236

Tabelle 11: Zusammensetzung der Solvenzkapitalanforderung

Die Solvenzkapitalanforderung wird von der
PrismalLife AG auf Basis der Standardformel ermittelt.
Sie wird wie im vorherigen Berichtszeitraum domi-
niert vom lebensversicherungstechnischen Risiko
und vom Marktrisiko. Risikomindernd wirken Diver-
sifikationseffekte zwischen den einzelnen Risiken
sowie die Verlustausgleichsfahigkeit versicherungs-
technischer Riickstellungen und latenter Steuern
(siehe D.3). Eine solche Verlustausgleichsfahigkeit
besteht darin, dass in einem Stressszenario zukiinf-
tige Uberschussbeteiligungen bzw. Steuerzahlungen
geringer ausfallen und die Verpflichtungen reduzieren.
Dies mindert die Hohe des Risikos im Stressszenario.

Im Vergleich zum Vorjahr ist die Basissolvenzkapital-
anforderung nahezu unveridndert, da die Reduzierung
des Marktrisikos und des operationellen Risikos den
Anstieg des lebensversicherungstechnischen Risikos im
Wesentlichen ausgleicht. Die Verdnderung der ein-
zelnen Risikomodule wird in Kapitel C erldutert. Die
Verlustausgleichsfidhigkeit der versicherungstechni-
schen Riickstellungen wird aufgrund der im Jahr 2020
vorgenommenen Verfeinerungen der Bewertung der
versicherungstechnischen Riickstellungen erstmals
explizit beriicksichtigt. Der Riickgang der Verlustaus-
gleichsfahigkeit der latenten Steuern ergibt sich aus
dem Riickgang der latenten Steuerschulden (siehe D.3).

Der endgtiltige Betrag der Solvenzkapitalanforderung
unterliegt noch der aufsichtlichen Priifung.
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Mindestkapitalanforderung

Ergdnzend zur Solvenzkapitalanforderung stellt
die Mindestkapitalanforderung (MCR) ein Mindest-
niveau dar, welches die Eigenmittel nicht unter-
schreiten diirfen.

Die MCR wird nach einer einfachen Formel in
Abhidngigkeit vom Geschiftsumfang (insbesondere
in Abhédngigkeitvon der Hohe der versicherungstech-
nischen Riickstellungen und dem riskierten Kapital)
berechnet und liegt stets zwischen 25 % und 45 % der
Solvenzkapitalanforderung. Die Mindestkapitalan-
forderung fiir den Geschaftsumfang der PrismalLife AG
betrdgt 20’770 TEUR und entspricht wie im Vorjahr
25 % der Solvenzkapitalanforderung; Details finden
sich im Meldebogen S.28.01.01 im Anhang.

Bedeckungsquoten

Bei der Berechnung der Solvenz- und Mindestkapital-
anforderung werden keine Vereinfachungen und
keine unternehmensspezifischen Parameter gemass
Art. 104 der Richtlinie 2009/138/EG (vgl. Art. 59 VersAG)
angewendet. Anpassungen oder Ubergangsmass-
nahmen in Bezug auf die versicherungstechnischen
Riickstellungen (siehe D.2), wie sie beispielsweise
fiir deutsche Lebensversicherer iiblich sind, werden
von der PrismalLife AG ebenfalls nicht verwendet.

Kapitalmanagement

Die Bedeckungsquoten ergeben sich als Quotient aus
anrechnungsfihigen Eigenmitteln und der Solvenz-
bzw. Mindestkapitalanforderung.

BEDECKUNGSQUOTE 2020 2019

% %
SCR-Quote 129 137
MCR-Quote 406 438

Tabelle 12: Bedeckungsquote

Damit erfiillen die Bedeckungsquoten die Anfor-
derungen nach Solvency II und die aktuelle Risiko-
situation liegt innerhalb der Risikotragfahigkeit
des Unternehmens. Im Vergleich zum Vorjahr ist
aufgrund der geringeren Eigenmittel (siehe E.1) ein
Riickgang der SCR-Quote zu verzeichnen.

E.3 VERWENDUNG DES DURATIONSBASIERTEN UNTERMODULS AKTIENRISIKO
BEI DER BERECHNUNG DER SOLVENZKAPITALANFORDERUNG

Zur Ermittlung der Solvenzkapitalanforderung wird
das durationsbasierte Untermodul Aktienrisiko von
der PrismalLife AG nicht verwendet.

E.4 UNTERSCHIEDE ZWISCHEN DER STANDARDFORMEL UND ETWAIGEN VERWENDETEN

INTERNEN MODELLEN

Die PrismalLife AG verwendet keine internen Modelle
zur Ermittlung der Solvenzkapitalanforderung.
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E.5 NICHTEINHALTUNG DER MINDESTKAPITALANFORDERUNG UND NICHTEINHALTUNG
DER SOLVENZKAPITALANFORDERUNG

Im Berichtszeitraum ist keine Nichteinhaltung der
Mindestkapitalanforderung und keine Nichteinhal-
tung der Solvenzkapitalanforderung eingetreten.

E.6 SONSTIGE ANGABEN

Es gibt keine weiteren wesentlichen Informationen
zum Kapitalmanagement der PrismalLife AG.
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Anhang - Meldebogen

S.02.01.02 Bilanz - in TEUR

Anhang - Meldebogen

Solvabilitat-1l-Wert

Vermogenswerte C0010
Immaterielle Vermogenswerte R0030 -
Latente Steueranspriche R0040
Uberschuss bei den Altersversorgungsleistungen R0050
Immobilien, Sachanlagen und Vorréte fir den Eigenbedarf R0O060 516
Anlagen (ausser Vermogenswerten fir indexgebundene und R0070 191243
fondsgebundene Vertrége)
Immobilien (ausser zur Eigennutzung) R0080
Anteile an verbundenen Unternehmen, einschliesslich Beteiligungen R0090 201
Aktien R0100 15
Aktien - notiert R0110
Aktien - nicht notiert R0120 15
Anleihen R0130 96’788
Staatsanleihen R0140 30787
Unternehmensanleihen R0150 52221
Strukturierte Schuldtitel R0160 13’780
Besicherte Wertpapiere RO170
Organismen flr gemeinsame Anlagen R0180 43’158
Derivate R0190
Einlagen ausser Zahlungsmitteldquivalenten R0200 48’179
Sonstige Anlagen R0210 2’902
Vermogenswerte fir index- und fondsgebundene Vertrage R0220 1°090°932
Darlehen und Hypotheken R0230
Policendarlehen R0240
Darlehen und Hypotheken an Privatpersonen R0250
Sonstige Darlehen und Hypotheken R0260
Einforderbare Betrdge aus Riickversicherungsvertrégen von: R0270 -24'701
Nichtlebensversicherungen und nach Art der Nichtlebensversicherung R0280
betriebenen Krankenversicherungen
Nichtlebensversicherungen ausser Krankenversicherungen R0290
nach Art der Nichtlebensversicherung betriebenen Krankenversicherungen R0300
Lebensversicherungen und nach Art der Lebensversicherung betriebenen R0310 -9'565
Krankenversicherungen ausser Krankenversicherungen und fonds- und
indexgebundenen Versicherungen
nach Art der Lebensversicherung betriebenen Krankenversicherungen R0320
Lebensversicherungen ausser Krankenversicherungen und fonds- R0330 -9'565
und indexgebundenen Versicherungen
Lebensversicherungen, fonds- und indexgebunden R0340 -15'135
Depotforderungen R0350
Forderungen gegeniber Versicherungen und Vermittlern R0360 845
Forderungen gegenuiber Riickversicherern R0370 -
Forderungen (Handel, nicht Versicherung) R0380 4327
Eigene Anteile (direkt gehalten) R0390 2’323
In Bezug auf Eigenmittelbestandteile fallige Betrage oder urspringlich eingeforderte, R0400
aber noch nicht eingezahlte Mittel
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente R0410 54°004
Sonstige, nicht an anderer Stelle ausgewiesene Vermogenswerte R0420 1’612
Vermogenswerte insgesamt R0500 1°321°101
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Solvabilitat-1l-Wert

Verbindlichkeiten Co010
Versicherungstechnische Rickstellungen - Nichtlebensversicherung R0510
Versicherungstechnische Rickstellungen - Nichtlebensversicherung R0520
(ausser Krankenversicherung)
Versicherungstechnische Rickstellungen als Ganzes berechnet R0530
Bester Schatzwert R0540
Risikomarge R0550
Versicherungstechnische Rickstellungen — Krankenversicherung R0560
(nach Art der Nichtlebensversicherung)
Versicherungstechnische Rickstellungen als Ganzes berechnet R0O570
Bester Schatzwert R0580
Risikomarge R0590
Versicherungstechnische Rickstellungen - Lebensversicherung R0600 146’406
(ausser fonds- und indexgebundenen Versicherungen)
Versicherungstechnische Ruckstellungen — Krankenversicherung R0610
(nach Art der Lebensversicherung)
Versicherungstechnische Rickstellungen als Ganzes berechnet R0620
Bester Schatzwert R0630
Risikomarge R0640
Versicherungstechnische Rickstellungen - Lebensversicherung (ausser R0650 146’406
Krankenversicherungen und fonds- und indexgebundenen Versicherungen)
Versicherungstechnische Rickstellungen als Ganzes berechnet R0660
Bester Schatzwert R0O670 135’364
Risikomarge R0680 11°042
Versicherungstechnische Rickstellungen - fonds- und indexgebundene R0690 1°045’508
Versicherungen
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet R0700
Bester Schatzwert R0O710 995’412
Risikomarge R0720 50’096
Eventualverbindlichkeiten R0O740
Andere Rickstellungen als versicherungstechnische Rickstellungen R0750 2’093
Rentenzahlungsverpflichtungen R0760
Depotverbindlichkeiten RO770
Latente Steuerschulden R0O780 1’980
Derivate RO790
Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten R0800
Finanzielle Verbindlichkeiten ausser Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten R0810
Verbindlichkeiten gegentber Versicherungen und Vermittlern R0820 13’129
Verbindlichkeiten gegentiber Riickversicherern R0830 387
Verbindlichkeiten (Handel, nicht Versicherung) R0840
Nachrangige Verbindlichkeiten R0850 27000
Nicht in den Basiseigenmitteln aufgefihrte nachrangige Verbindlichkeiten R0860
In den Basiseigenmitteln aufgefiihrte nachrangige Verbindlichkeiten R0870 27000
Sonstige, nicht an anderer Stelle ausgewiesene Verbindlichkeiten R0880 2’149
Verbindlichkeiten insgesamt R0900 1238652
Uberschuss der Vermégenswerte iiber die Verbindlichkeiten R1000 82’449
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PrismalLife AG

Industriering 40

9491 Ruggell

Liechtenstein

Telefon +423 237 00 00

Telefax +423 237 00 09
kundenservice@prismalife.com
www.prismalife.com

Geschéftsleitung
Holger Beitz (CEO)
Volker Schulz (COO)

Handelsregister Liechtenstein
FL-0002.027.093-3

Stand: 30. Marz 2021



